
Bewerbungsfrist: 31.03.2026

Versorgungsassistent für unsere Zentrale Operationsabteilung (m/w/d)

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit einen:

Team-/Versorgungsassistenten
in der Anästhesie und der zentralen Operationsabteilung (m/w/d)

Das Caritas-Krankenhaus St. Josef ist ein zukunftsorientiertes Krankenhaus der 
Versorgungsstufe II mit 325 Planbetten und den Fachabteilungen Innere Medizin, Nephrologie 
mit Dialysezentrum, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Plastische Hand- und 
Wiederherstellungschirurgie, Unfallchirurgie, Anästhesiologie mit interdisziplinärer 
Intensiveinheit und den Lehrstühlen Frauenheilkunde/Geburtshilfe und Urologie der Universität 
Regensburg.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

• Einschleusung von Patienten in die zentrale Operationsabteilung mit sieben OP-Sälen samt 
Überprüfung der Patientenidentität und der Krankenunterlagen auf Korrektheit und 
Vollständigkeit
• Aufrüstung der OP-Tische mit den entsprechenden Auflagen und Anbauteilen nach den 
jeweiligen OP-Indikationen
• Patiententransport in den jeweiligen Narkoseeinleitungsraum mit Verständigung des 
jeweiligen Anästhesie- und OP-Teams
• Botengänge z. B. ambulantes Operationszentrum, Wirtschaftsabteilung usw.
• Bestellung, Entgegennahme und Bestückung von Lagerungsschränken zur Bevorratung von 
Wirtschaftsgütern
• Annahme und Kontrolle von Leihinstrumentarium mit Vorbereitung und Sortierung für die 
ZSVA
• Kontrolle und Lagerung von Implantaten jeglicher Art
• Bestellung von Arzneimittel nach Rücksprache mit den Fachbereichsverantwortlichen bzw. 
Bereichsleitungen OP- und Anästhesie-Pflege
• Bestückung/Aufrüstung der OP- und Anästhesiebereiche
• Reinigung und Dokumentation der Saalwägen, Apotheken- und Kühlschränke
• Vorbereitung des Instrumentariums und Einmalmaterials für die Operationen und Eingriffe des 
Folgetages (Fallwagenkonzept)
• Kooperation mit den Stationen und der Intensivstation bezüglich Ausgabe, Rücknahme und 
Dokumentation von Vakuumtherapie-Pumpen samt Zubehör
• Auf- und abrüsten der OP-Säle (Bedarfsmaterialien)
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Wir wünschen uns

• Interesse an einer Tätigkeit in einem hochsensiblen technischen Funktionsbereich
• Logistische Vorkenntnisse wären von Vorteil
• Freude am eigenverantwortlichen Arbeiten
• EDV-Kenntnisse

Nicht zuletzt suchen wir Mitarbeitende, die die kirchlich-karitative Zielsetzung bewusst 
mittragen

 

Darauf können Sie sich freuen

 Vergütung nach AVR mit einer zusätzlichen Altersversorgung

 eine langfristige berufliche Perspektive mit guter Vereinbarkeit von Beruf und Familie

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 eine angemessene Einarbeitungszeit

 Jobticket (RVV) 

 Kiosk-Rabatte und Mitarbeiterpreise in der Kantine

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail und im PDF-Format an 
pflegedirektion@csj.de oder informieren Sie sich vorab telefonisch bei Frau Doris Schubert, 
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Leiterin der zentralen Operationsabteilung unter 0941 782-7011. 

Bewerbungsadresse: 

Caritas-Krankenhaus St. Josef 
z. Hd. Frau Alexandra Stich
Direktorin für Pflege- und Patientenmanagement
Landshuter Straße 65
93053 Regensburg

Weitere Infos unter: www.csj.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Krankenhaus St. Josef

Landshuter Straße 65
93053 Regensburg

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): DPP, Direktion für Pflege- und Patientenmanagement
pflegedirektion@csj.de
(0941) 782-2610

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


