caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

e Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits-/Krankenpfleger/-in oder
examinierte Kinder- Gesundheits-/Krankenpfleger/-in

e Verantwortungsbewusstsein

o Ausgepragte soziale Kompetenz, Fahigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation mit den
Kindern, Mattern, Mitarbeitern und Vorgesetzten

o Bereitschaft zur Arbeit in einem interdisziplinaren Team
e Planungs- und Organisationsvermégen
e Einflhlungsvermdgen

e Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit, inklusiven Nachtdiensten (Bereitschaft
in Anwesenheit)

e Eigenverantwortliches Handeln

e Team- und Konfliktfahigkeit

Das sind lhre Tatigkeiten

Wir wiinschen uns

Darauf konnen Sie sich freuen

o Eine herzliche Willkommenskultur in einem kollegialen, engagierten und
multiprofessionellen Team

e Eine attraktive Vergutung
e Jahrliche Sonderzahlungen

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Merkmale



Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt
Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-Caritas

Weitere Angaben
Kontaktdaten
Dienstgeber: Kongregation der Franziskanerinnen Thuine e. V.
Klosterstralle 14
49832 Thuine
Dienstort: Mutter-Kind-Klinik Maria Meeresstern
Steiluferallee 1-4
23669 Timmendorfer Strand
Ansprechpartner(in): Kovacs, Julia

bewerbung@maria-meeresstern.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



