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Bewerbungsfrist:
Sozialarbeiter/-padagoge (w/m/d) fiir den Fachbereich Arbeit

Mit Gber 1.200 haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden und tber 60 Einrichtungen und
Diensten ist der Caritasverband Bruchsal e. V. einer der grof3ten freigemeinnitzigen Trager
sozialer Hilfsangebote in der Region. Als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche
engagieren wir uns in den Bereichen Alter und Gesundheit, Gemeindepsychiatrie, Kinder und
Jugend, Familie und Arbeit, Tafel sowie Wohnungslose Menschen.

Wir sind ein modernes Dienstleistungsunternehmen, das christliche Nachstenliebe mit
wirtschaftlichem Handeln verbindet und die menschlichen Begegnungen und Hilfe mit
ebensolcher Begeisterung lebt wie wir die Herausforderung von Digitalisierung und stetiger
Weiterentwicklung annehmen.

Fur unseren Fachbereich Arbeit suchen wir einen
Sozialarbeiter/-padagogen (w/m/d)

in Teilzeit 50 %

Das sind lhre Tatigkeiten

WARUM SIE HIER WICHTIG SIND:

Sie unterstlitzen und beraten langzeitarbeitslose Menschen mit unterschiedlichen individuellen
Problemlagen im Rahmen von Einzelcoachings. Gemeinsam mit den Teilnehmenden
identifizieren Sie deren Ressourcen und Starken und entwickeln darauf aufbauend Strategien
und Perspektiven zum Abbau bestehender Vermittiungshemmnisse. Bei Bedarf begleiten und
coachen Sie die Teilnehmenden auf dem Weg in eine passende Beschaftigung oder
Ausbildung.

Daruber hinaus wirken Sie an Projekten des Fachbereichs Arbeit mit und beraten Jugendliche
sowie junge Erwachsene bei der Erlangung eines Schulabschlusses sowie beim Ubergang in
Ausbildung oder Arbeit.

Wir wiinschen uns

WARUM SIE HIER RICHTIG SIND:



Als Sozialarbeiter oder Sozialpadagoge
e haben Sie einen Studienabschluss in Sozialarbeit, -padagogik oder einer im
Ausflihrungsgesetz InsO BW genannten vergleichbaren Qualifikation
o verfligen Sie Uber Kenntnisse in SGB Il und XIl|

e bieten Sie den Klienten hohe Beratungskompetenz und ein ausgepragtes Mal3 an
Verstandnis flir deren schwierige Lebenssituationen

o arbeiten Sie selbstandig, strukturiert und zielorientiert

e konnen Sie sich auf unsere "8 Richtigen fir ein starkes Wir" freuen!

Darauf konnen Sie sich freuen
Sie erwartet ein Job mit Zukunft in einer Branche mit Sinn und

e attraktiver Vergutung nach Caritas-Tarifvertrag mit kirchlicher Zusatzrentenversorgung

e vielen weiteren attraktiven Benefits (Jobticket, Jobrad, Corporate Benefits, betriebliches
Gesundheitsmanagement, kostenlose Getranke, u.v.m.) in einem familienfreundlichen
Unternehmen

¢ individuellen Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e vielfaltigen Angeboten im Rahmen unseres Caritas-Netzwerkes

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

KLINGT NACH IHREM JOB?

Richtig gut! Die Fachbereichsleiter Martin Kehrhahn freut sich auf Ihre Bewerbung. Senden Sie
ihm Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format direkt per E-Mail.


https://www.caritas-bruchsal.de/8richtige

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - unabhangig von Religion und Weltanschauung,
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, sexueller Orientierung und Identitat! Rufen Sie
uns gerne an, wenn Sie vorab Fragen haben oder unsere Einrichtung kennenlernen méchten.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Bruchsal
FriedhofstralRe 11
76646 Bruchsal

Dienstort: Caritasverband Bruchsal e.V.

Fachbereich Arbeit
Werner-von-Siemens-Strafte 9, im TRIWO Park Gebaude Nr. 6512
76646 Bruchsal

Ansprechpartner(in): Kehrhahn, Martin

bewerbung-FaA@caritas-bruchsal.de
(07251) 50519 17

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



