
Bewerbungsfrist: 02.02.2026

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für die Tagesgruppe in Bergheim

Wenn Sie Erzieher*in, BA Soziale Arbeit, BA Erziehungswissenschaften, BA 
Heilpädagogik,  BA/MA Sonderpädagogik, staatlich anerkannte 
Heilerziehungspfleger*innen und BA/MA Erziehungswissenschaften (1-Fach) (m/w/d) 
sind, bewerben Sie sich über unser Online-Formular.

Für unsere Tagesgruppe in Bergheim arbeiten Sie als pädagogische Fachkraft im 
Tagesgruppendienst. In dieser Gruppe werden Jungen und Mädchen im Aufnahmealter 
zwischen 6 bis 12 Jahren betreut. Ergänzt wird das Team durch den Fachdienst Familienarbeit, 
welcher den Schwerpunkt auf die Arbeit mit den Herkunftsfamilien legt.

Wenn Sie Lust haben, Teil eines engagierten und offenen Teams zu werden, und sich mit 
Leitbild, Zielen und Werten einer katholischen Einrichtung identifizieren können, dann senden 
Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail.

Das CJG Haus St. Gereon sucht zum 01.01.2026 eine Pädagogische Fachkraft (m/w/d) für die 
Tagesgruppe in Bergheim in Teilzeit

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Gestaltung eines strukturierten Tagesablaufs

 Umfassende und individuelle Förderung und Betreuung der Kinder

 Planung und Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten

 Vorbereitung und Umsetzung der Hilfeplanung 

 Schulische Förderung und Aufarbeitung von Lernrückständen

 Enge Zusammenarbeit mit den Herkunftsfamilien

 Kooperation mit Schulen, Jugendämtern, Ärzten und Therapeuten

Wir wünschen uns

 Selbstreflexion des eigenen Verhaltens, Team- und Kooperationsfähigkeit, flexibles und 
eigenverantwortliches Handeln

 Fähigkeit zur verbindlichen Beziehungsgestaltung mit klarer Grenzsetzung

 Organisationsgeschick, Zuverlässigkeit und Kreativität

 Anerkennung unserer christlichen Werte und Ziele

 Führerschein Klasse B
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 Wertschätzenden Umgang mit Kindern und Familien mit konfliktbelastetem Hintergrund

 Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Darauf können Sie sich freuen

 Tarifgebundene Vergütung nach AVR-Caritas mit Zulage

  Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge

 Fit for Work Coaching für neue Mitarbeitende

 Intensive Einarbeitung und enge Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung

 Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei einem großen Jugendhilfeträger

 Mitgestaltungsmöglichkeiten bei Arbeitskreisen, Festen und Dienstplangestaltung

 Supervision und Teilnahme an internen und externen Fortbildungen

 Umfangreiches internes Fortbildungsangebot

 Individuelle Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten

 Unterstützung durch Krisen- und Deeskalationsteam

 Vergünstigungen beim Einkaufsportal WGKD, z. B. Fitnessstudio, Ökostrom etc.; Urban 
Sports

 Jobticket light

 Regelmäßige Betriebsärztliche Untersuchungen

 Möglicher Zuschuss zur Bildschirmarbeitsplatz Brille

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritas-Jugendhilfe-GmbH

Klosterstr. 79
50931 Köln

Dienstort: CJG Haus St. Gereon

Van-Gils-Str. 10
50126 Bergheim

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


