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Strategischer Einkaufer (m/w/d)

Strategisch einkaufen. Zukunft gestalten.

Der Caritasverband Rhein-Erft-Kreis e. V. mit Sitz in Hiirth ist Trager von rund 70 Diensten
und Einrichtungen in den Bereichen Pflege, Familien-, Kinder- und Jugendhilfe sowie
Beratung.

Damit wir unsere sozialen Angebote auch in Zukunft nachhaltig und wirtschaftlich sichern
kénnen, bauen wir unseren Einkauf strategisch neu auf.

In der neu geschaffenen Position als Strategischer Einkaufer (m/w/d) gestalten Sie aktiv
unsere Beschaffungsstrategien, optimieren Prozesse und tragen dazu bei, dass unsere
sozialen Angebote wirtschaftlich und nachhaltig gesichert sind. Teilzeit 50% mit 19,50
Wochenstunden.

Strategischer Einkaufer (m/w/d) unbefristet

Das sind lhre Tatigkeiten

e Entwicklung und Umsetzung von Einkaufsstrategien sowie eigenstandige Verhandlung
von Rahmenvertragen

¢ Analyse und Optimierung von Lieferantenstrukturen, Preisen und Einkaufsprozessen

e Durchfihrung von Ausschreibungen und Vergabeverfahren unter Berlicksichtigung
gesetzlicher Vorgaben

e Steuerung und Umsetzung von Kostenoptimierungs- und bereichsibergreifenden
Projekten

e Enge Zusammenarbeit mit unseren Einrichtungen sowie relevanten Fachbereichen

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im kaufmannischen Bereich
e Mehrjahrige Erfahrung im Einkauf
e Kenntnisse im Projektmanagement

e Fundierte Kenntnisse in Vertragsmanagement, Ausschreibungen und
Einkaufsprozessen



o Ausgepragtes Verhandlungsgeschick sowie wirtschaftliches und analytisches Denken

e Strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise und hohe Umsetzungsstark
Wir freuen uns, wenn Sie in Ihrer Bewerbung auch Ihren Gehaltswunsch angeben.
Darauf konnen Sie sich freuen

o Gestaltungsstarke Position mit groRem Einfluss auf Organisation und Prozesse

e Arbeit in einem sinnstiftenden sozialen Umfeld

Flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Attraktive Verglitung nach AVR inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

Zuschuss zum Deutschlandticket

Urban Sports Mitgliedschaft sowie Einkaufsverginstigungen

Eine Arbeitskultur, die |hre Work-Life-Balance unterstitzt

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation

Funktion: Fachkraft, Projektmanagement, Referent/in

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fiir den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschaftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth

Dienstort: Caritasverband fiur den Rhein-Erft-Kreis e.V.

Geschéftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth



Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



