
Bewerbungsfrist: 

Pädagogische Fachkraft (w/m/d) im Jugendbüro

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Caritas Jugendbüro
Das Caritas Jugendbüro ist eine Einrichtung, die in verschiedenen Kontexten arbeitssuchende 
Menschen im erwerbsfähigen Alter auf ihrem Weg in Ausbildung, Arbeit und Qualifikation 
unterstützt. Darüber hinaus bieten wir Mobile Angebote im Kölner Stadtgebiet an. In Ihrer 
Position unterstützen Sie mit pädagogischer Expertise die Umsetzung unseres aktuellen 
Projektes 'Chancen geben'. Was dabei im Mittelpunkt steht? Der Mensch. Und seine 
Geschichte. Dafür setzen wir uns ein, mit extra viel Herz und Verstand. Heile Welt? Nein, wir 
sind Realisten, die trotzdem an etwas glauben. Sie auch?

 

Unterstützen Sie uns ab dem 01.01.2026 - zunächst befristet bis zum 31.12.2026 und in 
Vollzeit mit 39 Std./Wo. als

Pädagogische Fachkraft (w/m/d) im Jugendbüro

Begleitung, Beratung und Vermittlung arbeitsloser Menschen im erwerbsfähigen Alter im 
Rahmen unseres Projektes "Chancen geben" 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Mit Know-how, Weitsicht und Fingerspitzengefühl begleiten und beraten Sie 
ausbildungs- und arbeitssuchende Menschen - die konkrete Vermittlung von Arbeits- 
und Ausbildungsstellen inbegriffen.

 In Gruppensetting und Trainings vermitteln Sie Bewerbungskompetenzen und bieten 
Hilfestellungen im Bewerbungsprozess.

 Sie arbeiten u.a. vor Ort in unseren Beratungsbüros und in Mobilen Beratungssettings.

 Hinzu kommt Ihr Mitwirken bei einer sozialraumorientierten Netzwerkarbeit und mit 
vielfältigen Unternehmenskooperationen.

 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Sozialarbeit (BA) / 
Diplompädagogik
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 Kenntnisse in der Berufshilfe oder Arbeitsvermittlung von Erwachsenen und jungen 
Menschen ab 18 Jahren

 Beratungskompetenz und Beziehungsarbeit von sozial benachteiligten Menschen

 Wissen über sozialraumorientierte Hilfssysteme sowie über lokale und übergreifende 
Netzwerke

 Fundierte PC-Kenntnisse, insbesondere neue Medien und soziale Netzwerke

 Engagement, Empathie, Teamfähigkeit und Kontaktfreude, sowie interkulturelle 
Kompetenzen

 Gute Präsentationsfähigkeit, schnelle Auffassungsgabe und lösungsorientiertes 
Handeln

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Mobiler Arbeit

 Führerschein Klasse B

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

 

Darauf können Sie sich freuen

 Tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 Offene Türen für Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeiterrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und Jobrad

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen, 
Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online Portal oder per E-Mail an 
bewerbung@caritas-koeln.de.

Sie haben noch Fragen?
Arno Moormann informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221 569578 30 

 

Caritas Jugendbüro | Venloer Str. 277 | 50823 Köln | www.caritas-koeln.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Moormann, Arno
Bewerbung@caritas-koeln.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


