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Bewerbungsfrist: 30.09.2026
Kita-Helfer (m/w/d)

Im SKM-Familienzentrum Dinnwald werden in 3 Gruppen 50 Kinder im Alter von 0,5 Jahren bis
zum Schuleintritt betreut. 16 Kinder haben ihren Platz im U3-Bereich.

,Leben und Lernen in Erfahrungszusammenhangen® — Die individuelle Lebenssituation des
Kindes und der Familien sind Basis unserer padagogischen Arbeit.

Unsere Arbeit ist eingebettet in eine enge Kooperation mit den Eltern, dem sozialen Umfeld und
bei Bedarf therapeutischen Praxen. Angebote des SKM Kdln und anderer Netzwerke und
Kooperationspartner im Sozialraum erganzen unsere Arbeit.

Wir suchen Unterstlitzung durch einen Kita-Helfer. Gelebt werden flache Hierarchien, ein
offenes Miteinander und Spal} bei der Arbeit.

Wir setzen uns fir die Verbesserung der Lebenssituation von Kindern und Familien in unserem
Veedel ein und suchen daflir eine engagierte und fachlich Gberzeugende Persdnlichkeit als
Kita-Helfer (m/w/d) in KéIn-Dinnwald / Teilzeit (24 WoStd.) / befristet / ab sofort

Das sind lhre Tatigkeiten
Nach einer individuellen Einarbeitung bist Du eine wichtige Sdule unseres Teams:

e Du unterstutzt im hauswirtschaftlichen Bereich (z. B. Vor- und Nachbereitung der
Mabhlzeiten, Auf- und Abdecken, Kiichendienst, Waschepflege und
Desinfektionsarbeiten)

e Du unterstitzt bei Bring- und Abholzeiten (ohne Aufsichtsfiihrung)

e Du begleitest bei Ausfligen und Spaziergangen nach Anweisung der padagogischen
Fachkrafte (ohne Aufsichtsfuhrung)

e Du unterstutzt bei der Vorbereitung und Durchfuhrung von Festen und Veranstaltungen

e Du Ubernimmst einfache organisatorische und administartive Tatigkeiten (z. B.
Botengange, Einkaufe, Materialverwaltung)

e Du unterstitzt bei der Einhaltung von Hygiene- und Ordnungsvorgaben

e Du arbeitest eng mit der Einrichtungsleitung und dem padagogischen Personal
zusammen

Die Tatigkeit erfolgt gemaf der Forderrichtlinie des Landes NRW. Kita-Helfer Ubernehmen
keine originar padagogischen Aufgaben.



Wir wiinschen uns

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung ist nicht zwingend erforderlich

e Erfahrung im hauswirtschaftlichen, organisatorischen oder sozialen Bereich ist von
Vorteil

e Du hast Freude am Umgang mit Kindern sowie ein freundliches und wertschatzendes
Auftreten

e Du bist teamfahig, zuverlassig und verantwortungsbewusst

e Du zeichnest Dich durch selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise aus
o Du verfligst Uber Organisationsgeschick und bist flexibel

e Du zeigst Bereitschaft Dich in die Abldufe der Kindertagesstatte einzuarbeiten

e Du verflgst Uber gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

o winschenswert ist Deine Erfahrung in der Arbeit mit Kindern

Die Einstellung erfolgt im Rahmen einer befristeten Beschéaftigung gemaR §14 Abs. 1
Satz 2 Nr. 3 TzBfG als Krankheitsvertretung.

Offene Fragen zur Stelle beantwortet Dir gerne der Sachgebietsleiter der Familienzentren,
Markus Meller, unter Tel.: 0221 / 2074 - 423 - Du mdchtest Dein kinftiges Team und Deinen
Arbeitsplatz live erleben? - Im Rahmen Deines Bewerbungsprozesses hast Du zu einem
spateren Zeitpunkt die Mdglichkeit dazu. Sprich uns gerne an.

Weitere Informationen Uber die Einrichtung findest Du hier:
SKM-Familienzentrum Diinnwald

Darauf konnen Sie sich freuen

Fur unsere Jobs gibt es keine Bewerbungsfristen. Solange der Job angezeigt wird, kannst Du
Dich schnell und bequem - ohne Anschreiben - bewerben. Bitte lade einfach Deinen Lebenslauf
hoch oder Ubernehme diesen aus deinen sozialen Medien.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben


https://www.skm-koeln.de/skm-familienzentrum-duennwald/

Kontaktdaten

Dienstgeber: SKM Kaln - Sozialdienst Katholischer Manner e.V.
Grolde Telegraphenstralie 31
50676 Koln

Dienstort: SKM - Familienzentrum Dinnwald
SKM Familienzentrum Dinnwald
Auguste-Kowalski-Str. 51
51069 Koln

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



