
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachkraft (m/w/d) Heilig Geist

Leben. In guten Händen.

Gemeinsam geben wir eine wertschätzende Zukunft, zum Wohle hilfsbedürftiger Menschen. 
Denn Menschlichkeit hat bei uns Tradition. Der neue BdC vereint unsere langjährigen Stärken 
unter einem Dach: Die Seniorenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe sowie die Eingliederungshilfe. Im 
BdC engagieren sich rund 2100 Mitarbeitende in 18 Einrichtungen. Als Stiftungsfamilie haben 
wir es uns zur Aufgabe gemacht, das Leben in seiner Individualität zu achten. Bei uns steht der 
Mensch mit seiner einzigartigen Persönlichkeit im Mittelpunkt. Wir begleiten unsere 
Werkstattbeschäftigten aufmerksam und mit Herz.

Die Seniorenhilfe Heilig Geist bietet insgesamt 75 Plätze, davon vier Doppelzimmer für 
Ehepaare oder Lebensgemeinschaften. Neben der vollstationären Pflege wird auch die 
Kurzzeit- und Verhinderungspflegeplätze zur Verfügung gestellt sowie externe 
Seniorenwohnungen, zum selbständigen Leben, mit der Option, alle Serviceleistungen 
der Einrichtung in Anspruch nehmen zu können. 

Unser Pflegeteam sucht zur Unterstützung eine Pflegefachkraft (m/w/d) in Vollzeit (39 
Wochenstunden), am Standort Sarstedt. 

Wenn Sie gemeinsam mit uns etwas Neues schaffen wollen, dann sind Sie hier genau richtig. 
Wir würden Sie sehr gerne bei uns begrüßen!

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Fachgerechte Grund- und Behandlungspflege

 Sicherstellung, dass Medikamente, Verbandsmaterial und Pflegemittel ausreichend 
vorhanden sind

 Sicherstellen der Pflegequalität
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 Bestmögliche Unterstützung beim selbstbestimmten Leben unserer Bewohnerinnen und 
Bewohner

 Kooperative Zusammenarbeit mit Ärzten und Therapeuten

 Ansprechperson für Angehörige

 Sicherung der reibungslosen Zusammenarbeit mit den weiteren Funktionsbereichen 
innerhalb der Einrichtung

Wir wünschen uns

 Qualifikation als Pflegefachkraft, z. B. staatlich anerkannte/r Alten- oder Gesundheits-/ 
Krankenpfleger/in, oder eine gleichwertige Qualifikation

 Einfühlungsvermögen, Wertschätzung im Umgang mit unseren Bewohnerinnen und 
Bewohnern, deren Angehörigen sowie unseren Mitarbeitenden

 Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und ein großes Herz für die 
Pflege

 Engagement für die Gestaltung eines lebenswerten, lebendigen Wohnbereichsalltags

Darauf können Sie sich freuen

 Attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR-C) einschließlich Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung, 
Leistungsentgelt, 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche

 Qualifizierte Einarbeitung und Mitarbeit in einem engagierten, kompetenten Team

 Wertschätzende, fördernde Unternehmenskultur

 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie persönliche 
Entwicklungsmöglichkeiten in einem starken Verbund

 Vielfältige Unternehmens-Benefits (z.B. Job Rad, Hansefit, Vorsorge-Benefits, WGKD-
Einkaufsportal, …)

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
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Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Verstärken Sie unser Team in der Caritas-Familie! Wir freuen uns auf Sie!

Kontaktdaten

Dienstgeber: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH

Bördestraße 21
31135 Hildesheim

Dienstort: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH
 Seniorenhilfe Heilig Geist, Sarstedt; Vollstationäre 
Senioreneinrichtung
Burgstraße 12
31157 Sarstedt

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


