
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Erzieher (m/w/d) als freigestellte Teamkoordination (m/w/d) OGS Grundschule St. 
Rochus in Düsseldorf - Pempelfort

Der Caritasverband Düsseldorf betreut an 14 Offenen Ganztagsgrundschulen im ganzen 
Stadtgebiet Kinder von der 1. bis 4. Klasse im Nachmittagsbereich.

Die OGS St. Rochus betreut derzeit 275 Kinder in 11 Gruppen. Sie liegt im Stadtteil Pempelfort 
in direkter Anbindung zur belebten Nordstraße. Die Kinder und Mitarbeiter*innen der OGS 
bewirtschaften einen eigenen Schulgarten mit vielen Nutzpflanzen und Kräutern.

Zur Unterstützung unseres Teams vor Ort suchen wir Sie ab 01.04.26 oder später als

Erzieher (m/w/d) als freigestellte Teamkoordination (m/w/d) OGS Grundschule St. Rochus in 
Düsseldorf - Pempelfort unbefristet in Vollzeit (derzeit 39 Std./Wo.)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Steuerung und Kontrolle der organisatorischen und fachlichen Abläufe am Standort

 Planung des Personaleinsatzes

 Weiterentwicklung der pädagogischen Konzepte 

 Durchführung von Teambesprechungen 

 Sicherung der Kommunikation zwischen der Schule, dem Träger und dem Team 

 Zusammenarbeit mit außerschulischen Projektpartnern (m/w/d) 

Wir wünschen uns

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher / Heilerziehungspfleger 
(m/w/d) oder eine vergleichbare pädagogische Ausbildung

 Sie haben Freude und Begeisterung bei der Organisation von komplexen Systemen 

 Spaß am eigenverantwortlichen Arbeiten bringen Sie mit

 Zusammenarbeit und der Austausch im Team fällt Ihnen leicht

 Kommunikation auf Augenhöhe gehört zu Ihren Stärken

 Sie sind kreativ und haben Spaß daran, neue Ideen in die Tat umzusetzen

 Deutschkenntnisse (mind. B2-Niveau gemäß GER) bringen Sie mit

Darauf können Sie sich freuen
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 attraktives Vergütung nach Caritas AVR Tarif plus Zulagen und Jahressonderzahlungen

 attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss 
vom Bruttogehalt

 30 Urlaubstage berechnet auf der Grundlage einer 5,5- Tage-Woche, 2 
Regenerationstage + Sonderurlaub bei besonderen Anlässen

 zusätzlich 3 Oasen-Tage (Besinnungstage)

 Zahlung des Premium-Accounts bei Immoscout24 für 3 Monate bei Umzug nach 
Düsseldorf oder Umgebung

 großes Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket, 
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

 gelebte Gemeinschaft durch Mitarbeitermesse und -frühstück, Events wie 
Karnevalsparty, Mitarbeiterausflüge, Wallfahrten u.v.m.

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer 
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, ihrer Religion oder 
ihrer sexuellen Identität und/oder möglichen Einschränkungen. 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Düsseldorf e. V.

Hubertusstraße 5
40219 Düsseldorf
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Dienstort: Caritasverband Düsseldorf e. V.
Geschäftsstelle 
Hubertusstr. 5
40219 Düsseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


