
Bewerbungsfrist: 08.05.2026

Nachtbereitschaft (m/w/d)

Nachtbereitschaft (m/w/d)
zum nächst möglichen Zeitpunkt in Teilzeit (Minijob), befristet für ein Jahr
Dienstort: Kaiserslautern

Die CBS Caritas Betriebsträgergesellschaft mbH Speyer ist eine 100-prozentige Tochter des 
Caritasverbandes für die Diözese Speyer e.V. und beschäftigt rund 2.300 hauptamtliche 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie ist Träger von 14 Caritas-Altenzentren sowie 10 Caritas-
Förderzentren für die Bereiche Behinderten-, Jugend- und Wohnungslosenhilfe.

Das Caritas-Förderzentrum St. Lukas in Kaiserslautern versorgt Menschen mit psychischen 
Erkrankungen aus der Stadt und dem Landkreis Kaiserslautern. Wir bieten individuell 
abgestimmte Hilfe, offene und ambulante Angebote, verschiedene Wohnformen sowie Rat für 
Angehörige.

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Nachtbereitschaft an 4 - 5 Nächten im Monat mit einer pauschalen Vergütung pro 
Nacht.

 Sicherstellung der Versorgung der Bewohnerinnen und Bewohner bei Bedarf in der 
Nacht, ohne besondere Pflegetätigkeiten zu erbringen.

 Dokumentation der erbrachten Leistungen.

 

Wir wünschen uns

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Kranken- und Altenpflege 
(m/w/d), Heilerziehungspflege (m/w/d), Erzieher (m/w/d), Sozialarbeit (m/w/d), 
Pädagogen (m/w/d), Ergotherapeuten (m/w/d).

 Sie haben eine offene und wertschätzende Haltung und verstehen es Ressourcen- und 
Lösungsorientiert zu arbeiten.

 Sie arbeiten zuverlässig und selbstständig.
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 Sie haben Freude an der Arbeit mit beeinträchtigten Menschen und sind bereit, 
Verantwortung zu übernehmen.

 EDV-Anwendungen in den gängigen Office-Programmen werden von Ihnen beherrscht.

 

Darauf können Sie sich freuen

 Attraktive, leistungsgerechte Vergütung nach den AVR des Deutschen 
Caritasverbandes inklusive einer Jahressonderzahlung

 Zusätzliche, arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

 Eigenverantwortliches Arbeiten und vielfältige Beteiligungs- und 
Gestaltungsmöglichkeiten

 Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Programm zur Förderung und Entwicklung von Nachwuchsführungskräften

 Regelmäßige Mitarbeiterbefragungen

 Vergünstigte Zusatzversicherungen

 Shopping-Portal mit Rabatten für Mitarbeiter und Jobrad

 bezuschusstes Deutschland-Ticket

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

CFZ St. Lukas
Ann-Kathrin Schwager
Gruppenleitung
Triftstr. 106
67663 Kaiserslautern
0631-5349631 oder 5349619
ann-kathrin. schwager@cbs-speyer.de

Für Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit gerne zur Verfügung. Bitte reichen Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen bevorzugt über das Online-Formular ein.
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Im Falle einer Bewerbung werden Ihre Daten gemäß unserer Datenschutzerklärung verarbeitet. 
Diese finden Sie unter www.cbs-speyer.de/datenschutz.

Kontaktdaten

Dienstgeber: CBS Caritas Betriebsträgergesellschaft mbH Speyer

Nikolaus-von-Weis-Straße 6
67346 Speyer

Dienstort: Caritas-Förderzentrum St. Lukas
Einrichtung für psychisch kranke Menschen
Triftstraße 106
67663 Kaiserslautern

Ansprechpartner(in): Schwager, Ann-Kathrin
ann-kathrin.schwager@cbs-speyer.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.cbs-speyer.de/datenschutz

