
Bewerbungsfrist: 31.05.2026

Ausbildung (PIA) zum/zur Erzieher*in

Die Caritas-Region Ost-Württemberg verstärkt ihr Team 

Wir bilden aus:

Praxisintegrierte Ausbildung (PIA) zum/zur staatlich anerkannten Erzieher*in 

 Dein Einsatzgebiet ist die Tagesgruppe "Gitta" in Giengen a. d. Brenz 

 Der Beschäftigungsumfang ist 100 %, was einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden entspricht

Ausbildungsbeginn September 2026

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Die Begleitung, Betreuung und Erziehung der Kinder und Jugendlichen im Rahmen der 
Hilfeplanung.  

 Du wirkst bei der Weiterentwicklung der Einrichtung im Rahmen des 
Qualitätsmanagements mit. 

 Du arbeitest in einem multidisziplinären Team und im Rahmen der Elternarbeit mit der 
Herkunftsfamilie. 

 In der Kooperation mit den Jugendämtern, Schulen, der Psychiatrie und anderen 
sozialen Trägern wirkst Du für die Einrichtung verantwortlich beim Hilfemanagement 
mit 

 

Wir wünschen uns

  Du arbeitest selbständig und selbstverantwortlich 

 Du bist in jedem Abschnitt Deines beruflichen Werdegangs willkommen 

 Du besitzt einen Führerschein Klasse B und bist bereit dein privates Fahrzeug dienstlich 
zu nutzen (gegen eine vereinbarte Entschädigung)  

 Du arbeitest nicht nach Schema F, sondern bringst Deine eigenen Ideen mit ein 
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 Du verfügst mindestens über eine Fachhochschulreife oder einen vergleichbaren 
Abschluss 

 Du setzt dich mit Herzblut für die Teilhabe benachteiligter Menschen ein und kannst 
Dich mit den Werten der Caritas identifizieren 

 Guter Umgang mit MS-Office 

 

Darauf können Sie sich freuen

 Wir zahlen nach AVR, Anlage 07 

 Es ist spannend bei uns zu reifen - weil wir viele unterschiedliche Dienste haben, kannst 
Du dich mit uns weiterentwickeln. 

 Egal in welcher Lebensphase Du bei uns einsteigst, es ist spannend, bei uns beruflich 
zu reifen. Mit unserer Arbeit gestalten wir Gesellschaft und bieten Dir damit tausend 
neue Chancen dich weiterzuentwickeln 

 Bei uns kannst Du Deinen Urlaub flexibel planen. Deine Überstunden können flexibel 
ausgeglichen werden. 

 Seit vielen Jahren gestalten wir den Prozess "Caritas in Vielfalt". Unsere Haltung ist 
eindeutig: Mitarbeiter*innen gehören in ihren unterschiedlichen sexuellen, 
geschlechtlichen und religiösen Identitäten selbstverständlich zur Dienstgemeinschaft 
dazu! In dieser Vielfalt zusammen zu arbeiten, ist ein Reichtum für die Caritas! 

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt 

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Art: Ausbildung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 
Weitere Angaben zum Gehalt:
Wir zahlen nach AVR Anlage 7

https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
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Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: bewerbung.owb@caritas-dicvrs.de   

Ansprechpartner: Leitung Jugendhilfe Sascha Schlumpberger 

Bewerbungsschluss 31.05.2026

 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Ost-Württemberg Zentrum Aalen
Zentrumsverwaltung
Weidenfelder Straße 12
73430 Aalen

Dienstort: Caritas Ost-Württemberg
Zentrum Heidenheim - Zentrumsverwaltung
Kurt-Bittel-Str. 8
89518 Heidenheim

Ansprechpartner(in): Schlumpberger, Sascha
schlumpberger.s@caritas-dicvrs.de
+49 (07321) 3590-19

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


