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Bewerbungsfrist: 17.05.2026

Referent_in Dauerspendenprogramme

Referent_in Dauerspendenprogramme
Beschiftigungsumfang: Teilzeit 80 %
Beschaftigungsdauer: unbefristet
Beschaftigungsbeginn: 01.06.2026

Eingruppierung: VG 3/ VG 2 - zum AVR-Rechner

Uber uns...

Du mochtest mit deiner Arbeit konkret dazu beitragen, weltweit Menschen in Not zu
unterstiitzen? Caritas international, das Hilfswerk des Deutschen Caritasverbandes, leistet
weltweit Not- und Katastrophenhilfe. Gemeinsam mit starken Partnern setzen wir uns fiir
Menschen in besonders schwierigen Lebenslagen ein — nachhaltig, wirksam und wertebasiert.
Dauerspender_innen ermoglichen unsere langfristige Hilfe. Wenn du dieses Engagement
strategisch weiterentwickeln moéchtest, freuen wir uns auf dich.

Fir das Referat Offentlichkeitsarbeit, Team Spenderbetreuung suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine_n

Referent_in Dauerspendenprogramme

unbefristet | Standort Berlin 1 80 %

Deine Aufgaben sind...

e Du entwickelst und verantwortest die Strategie unseres Dauerspendenprogramms —
von der Konzeption bis zur Umsetzung und die folgende strategische
Weiterentwicklung.


https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

o Du planst und realisierst Malnahmen zur Gewinnung, Bindung und Aktivierung von
Dauerspender_innen.

e Du konzipierst kanallbergreifende Kommunikations- und Spenderjourneys sowie
Kampagnen.

e Du analysierst Spendenentwicklungen, erstellst aussagekraftige Reportings, leitest
konkrete MaRnahmen ab und arbeitest datenbasiert (C4C, Emarsys/CDP).

e Du arbeitest mit internen und externen Partnern zusammen, um die Spenderbindung
und
-gewinnung stetig zu verbessern.

Wir freuen uns auf Dich, weil Du...
e ein abgeschlossenes Studium sowie relevante Berufserfahrung im Fundraising,
Marketing oder Key Account Management mitbringst.

e Erfahrung in der Akquise von Dauerspenden, bei Bindungsprogrammen oder
Patenschaften hast.

e konzeptionell stark bist und komplexe Prozesse strukturiert entwickeln kannst.

¢ sicher mit Daten, Datenbanken und digitalen Tools arbeitest und sie zielgerichtet
einsetzt.

o sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse besitzt.
e unsere Werte wie Nachstenliebe, Toleranz und Solidaritat mit Menschen in Not teilst.
Wir bieten Dir...

e Sinnvolle Arbeit: Dein Einsatz bewirkt echte Veranderungen

o Attraktive Vergltung nach AVR inkl. betrieblicher Altersvorsorge, Zuschuss zum
Jobticket

Eingruppierung in Vergltungsgruppe VG 3 / VG 2 - zum AVR-Rechner

Flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum mobilen Arbeiten (60 %)

Work-Life-Balance: 6 Wochen Urlaub + 3 zusatzliche freie Tage

Entwicklung: Individuelle Weiterbildung und Jahresgesprache

Klingt spannend?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 17.05.2026.

Ansprechperson:

Bei Fragen wende dich gerne an Weronika Zebura: Tel. 0761-200433

Du mochtest uns kennenlernen? Wir freuen uns auf Dich.


https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

Der Deutsche Caritasverband e. V. - wir fordern Vielfalt und Chancengleichheit. Bewerbende
mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bitte habe Verstandnis,
dass wir Dich bitten, dich online Uber unser Bewerbungssystem zu bewerben, das wir
eingefuhrt haben, um die Daten unserer Bewerbenden professionell zu schutzen.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing
Funktion: Referent/in

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Kontaktdaten
Dienstgeber: Deutscher Caritasverband e. V.
Karlstral3e 40
79104 Freiburg im Breisgau
Dienstort: Deutscher Caritasverband e.V.
Hauptvertretung Berlin
Reinhardtstrale 13
10117 Berlin
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



