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Auszubildende zur Pflegefachkraft (m/w/d) im Caritashaus St. Hedwig

Sie méchten Menschen helfen und dabei wirklich etwas bewegen? Sie suchen eine Ausbildung
mit Zukunft, Verantwortung und echten Begegnungen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

In der 3- jahrigen, generalistischen Ausbildung als Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann lernen
Sie alles, was Pflege ausmacht. Die Ausbildung verbindet medizinisches Wissen, praktische
Fahigkeiten und den direkten Kontakt zu Menschen. Sie lernen, Menschen in unterschiedlichen
Lebenssituationen professionell zu begleiten, zu unterstiitzen und zu versorgen. Der
Caritasverband fur die Stadt Recklinghausen e.V. engagiert sich mit rund 640 Beschaftigten in
verschiedenen sozialen Tatigkeitsfeldern. Wir unterstlitzen, beraten und pflegen Menschen, die
in Not geraten oder auf fremde Hilfe angewiesen sind. In unserer stationaren

Einrichtung St. Hedwig leben 102 Senioren*innen.

Starten Sie als

Auszubildende zur Pflegefachkraft (m/w/d) im Caritashaus St. Hedwig

Das sind lhre Tatigkeiten

o Pflege von Patienten: Unterstiitzung bei der Durchfiihrung der taglichen
Pflegeaufgaben, wie z.B. Hilfe bei der Korperpflege, Ernahrung und Mobilisation.

e Dokumentation: Dokumentation von Pflegeprozessen und Beobachtungen im
Pflegeverlauf.

e Medizinische Assistenz: Mithilfe bei der Durchfihrung von arztlichen Anordnungen und
Pflegeinterventionen.

o Kommunikation: Unterstlitzung im Kontakt mit Patienten und deren Angehérigen sowie
dem Pflege- und Arzteteam

o Vielfaltige Einsatze in verschiedenen Bereichen des Gesundheits- und Sozialwesens

Wir wiinschen uns

e einen Schulabschluss nach der 10. Klasse
¢ Interesse an pflegerischen, medizinischen und sozialen Themen
e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Empathie

e Zuverlassigkeit und Hilfsbereitschaft

Darauf konnen Sie sich freuen


https://www.caritas-recklinghausen.de/senioren/senioren-einrichtungen/st.-hedwig

Ein Ausbildungsgehalt nach Tarifvertrag

Kompetente Anleitung durch erfahrene Praxisanleiter*innen

Enge Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team

33 Urlaubstage bei einer 5,5 Tagewoche

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Art: Ausbildung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Stadt Recklinghausen e.V.
Haus der Caritas am Prosper-Hospital
Muhlenstralie 27
45659 Recklinghausen

Dienstort: Caritasverband fir die Stadt Recklinghausen e. V.

Caritashaus St. Hedwig
Im Romberg 28
45657 Recklinghausen

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!






