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Bewerbungsfrist: 02.09.2025
Referent:in fir innovative Pilgerformate

Das Erzbistum Berlin ist das flachenmaRig zweitgréRte Bistum Deutschlands und umfasst die
Stadt

Berlin, grofitenteils das Land Brandenburg und Vorpommern. Es ist Arbeitgeber fiir rund 2.500
Mitarbeitende mit breiten Aufgabengebieten in Bildung und Erziehung, Verwaltung, Pfarrei und
Seelsorge. Unseren Kindertagesstatten, Schulen, dem Schulzentrum fir soziale Berufe und der
Hochschule in eigener Tragerschaft mit einem vielfaltigen Studien- und Weiterbildungsangebot
vertrauen mehr als 40.000 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und deren Eltern. Wir legen
Wert

auf eine gute Arbeitsatmosphare, faire Bezahlung sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Die Stelle ist im Erzbischoflichen Ordinariat, Bereich Pastoral, Teilbereich Kategoriale
Seelsorge |

(Zielgruppen) angesiedelt. Der Arbeitsort befindet sich in Stralsund, Pfarrei St. Bernhard,
Frankenstral3e 39, 18439 Stralsund.

lhre Aufgaben

e Sie konzeptionieren, initiieren und veranstalten niedrigschwellige Pilgerangebote in
Stralsund und Umgebung. Dariber hinaus entwickeln Sie thematische Pilgerwege und
fordern den interreligidsen und gesellschaftlichen Dialog durch Ihre Angebote.

e Sie koordinieren die Netzwerkarbeit mit kirchlichen und kommunalen Institutionen vor
Ort und bauen ein Netzwerk zur Férderung der Pilgerarbeit im Erzbistum Berlin auf. Sie
unterstitzen den Aufbau des Pilgerzentrums St. Jakobi in Stralsund.

e Sie qualifizieren hauptberufliche und ehrenamtliche Pilgerbegleiter:innen in
unterschiedlichen Fortbildungssettings und férdern deren Vernetzung.

o Sie steigern die Sichtbarkeit der Pilgerarbeit im Erzbistum Berlin durch
Offentlichkeitsarbeit und digitale Vernetzung.

e Sie bauen nachhaltige organisatorische und finanzielle Strukturen fir die Pilgerarbeit im
Erzbistum Berlin auf.

Wir erwarten

e Abgeschlossene Berufsausbildung

o Ausbildung als Pilgerbegleiter:in und einschlagige praktische Erfahrung in der
Begleitung spiritueller oder transformativer Prozesse

e Befahigung zu grundlegender konzeptioneller Arbeit



e Erfahrung in Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit verschiedenen Stakeholdern

e Sie verfiigen Uber missionarisches Engagement, Begeisterung fiir die
Glaubensvermittlung und Gemeinschaftsbildung

o Kreativitdt, Kommunikations- und Teamfahigkeit
o Affinitdt zu Medien- und Offentlichkeitsarbeit

e Sie haben die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten u.a. Tatigkeit in den Abendstunden
und an Wochenenden, Bereitschaft zu Dienstreisen

e Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche und aktive Teilnahme am Glaubensleben vor
Ort

Wir bieten

e Ein tolles Miteinander: Sie erleben bei uns Menschlichkeit, Rlicksichtnahme,
Bodenstandigkeit und eine umfassende Beteiligungskultur auf Augenhohe

o Viel Raum flr Ihre Ideen: Wir arbeiten unblrokratisch, vertrauensvoll, sind neugierig auf
Ihre Impulse, wertschatzend und bieten eine materiell & finanziell solide
Gestaltungsbasis

e Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TV6D VKA & tarifliche
Sonderzahlungen

e Eine vom Arbeitgeber gezahlte betriebliche Altersversorgung in Hohe von 5,6%
e 30 Urlaubstage, 3 zusatzliche kirchliche Feiertage sowie am 24. und 31.12. bezahlt frei

o Familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Mobiles Arbeiten und eine ausgewogene
Work-Life-Balance

e BVG-Jobticket und Jobrad
e Sabbaticals und Fortbildungen

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing, Personal und Organisation, Theologie
und Seelsorge

Funktion: Referent/in

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Bitte bewerben Sie sich bis zum 02.09.2025 unter der Angabe der Ausschreibungsnummer
2025/R/31

Kontaktdaten



Dienstgeber: Erzbischéfliches Ordinariat

Niederwallstralle 8/9
10117 Berlin

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



