
Bewerbungsfrist: 

Erzieher (w/m/d)

Arbeitsplätze mit Herz und Verstand

Die Caritas im Bistum Magdeburg ist ein Wohlfahrtsverband, der sich aus christlicher 
Verantwortung heraus der Begleitung, Pflege und Unterstützung von Menschen in Not widmet. 
Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe, Eingliederungshilfe, Beratungs- und Migrationsdienste - das 
Portfolio der Organisation ist vielfältig und differenziert. Die uns anvertrauten Menschen 
erfahren neben höchster Fachlichkeit und Expertise, ehrliche Zuwendung und echte 
Nächstenliebe.

Im Caritas Kinder- und Jugendheim Edith Stein in Naumburg wohnen  Kinder und 
Jugendliche im Alter von drei bis 18 Jahen. Neben dem Haupthaus am Kirschberg befindet sich 
in unmittelbarer Nähe das Haus Charlottenstraße. Insgesamt wohnen 40 Kinder und 
Jugendliche in fünf  räumlich getrennten Wohneinheiten. Die Kinder und Jugendlichen lernen, 
Pflichten zu übernehmen und erfahren, dass sie auch Rechte haben - sie fühlen sich ernst 
genommen und erledigen ihre Aufgaben gewissenhaft. Sie öffnen sich wieder für ihre eigene 
Familie, sind bereit, Konflikte zu ertragen und gemeinsam mit ihren Eltern und Erzieher/Innen 
Lösungen zu finden.

Neben der stationären Jugendhilfe  verfügt unsere Einrichtung bei freien Kapazitäten über  
Plätze für Mutter-Kind-Betreuung, Intensivbetreuung, eine Tagesgruppe und ambulante 
Angebote/ sozialpädagogische Familienhilfe  nach SGB VIII. Die zentrale Lage der vier Häuser 
ermöglicht den jungen Menschen besonders gut die Auseinandersetzung mit dem 
gesellschaftlichen Umfeld und die Teilnahme an öffentlichen Angeboten.

Wir suchen für unsere EInrichtung zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Erzieher (w/m/d) in Teilzeit (30 Wochenstunden).

 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Betreuung von Kindern und Jugendlichen im Arbeitsfeld der stationären Kinder- und 
Jugendhilfe (Wohngruppe) im Schichtdienst und an den Wochenenden

 Sorge um das körperliche Wohlbefinden und um die persönliche Entwicklung der uns 
anvertrauten Kinder, Jugendlichen und Familien
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 Förderung von Fähigkeiten, das Erkennen vorhandener Stärken und deren bewusste 
Nutzung im Alltag.

Wir wünschen uns

 Abgeschlossene Berufsausbildung als staatl. anerkannter Erzieher 
(w/m/d) bzw. abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge, -arbeiter (w/m/d) oder 
vergleichbar wird zwingend vorausgesetzt

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

 Bereitschaft zum Dienst in Wechselschicht inkl. Nacht- und Wochenenddiensten

 Physische und psychische Belastbarkeit

 Teamfähigkeit, Flexibilität und Einfühlungsvermögen

 Sorgfalt, Gründlichkeit und Zuverlässigkeit bei der Ausführung der übertragenen 
Aufgaben

 Zusatzqualifikationen wünschenswert

 Identifikation mit den Grundsätzen der kirchlich-caritativen Einrichtungsphilosophie

Darauf können Sie sich freuen

 Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit im vollstationären Setting der 
Erziehungshilfe

 Eine attraktive Vergütung auf der arbeitsrechtlichen Grundlage der 
Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-Ost)

 Eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) und vermögenswirksame Leistungen

 mindestens 30 Tage Erholungsurlaub

 Tätigkeitsbezogene und die persönliche Entwicklung fördernde 
Weiterbildungsmöglichkeiten

 Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung

 Rad-Leasing mit unserem Partner BusinessBike (nach bestandener Probezeit bei 
unbefristeter Beschäftigung)

 Einen Schnuppertag zum Kennenlernen

 ….und vor allem ein angenehmes Betriebsklima!

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
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Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-Ost, Anlage 33, S 14
Weitere Angaben zum Gehalt:
Zuzüglich arbeitgeberfinanzierter Altersversorgung (KZVK)

Weitere Angaben

Zertifikat seit 2015: audit berufundfamilie

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritas Kinder- und Jugendheim Edith Stein

Kirschberg 12
06618 Naumburg

Ansprechpartner(in): Kabisch-Böhme, Mario
naumburg@caritas-bistum-magdeburg.de
+49 (3445) 75445-11

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.ctm-magdeburg.de/dasunternehmen/audit-berufundfamilie/aktuelles-zum-audit/audit-berufundfamilie

