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Gesundheits- und Krankenpfleger oder Sozialarbeiter/-padagoge/Psychologe (m/w/d) mit
Ausbildung in Gesundheits- und Krankenpflege

Das Haus St. Antonius ist eine medizinische Rehabilitationseinrichtung fur psychisch erkrankte
Menschen, die 30 vollstationare Behandlungsplatze sowie zwei Platze zur teilstationaren
Behandlung bietet. Behandelt werden Rehabilitanden, die durch ihre psychische Erkrankung
beeintrachtigt sind, mit dem Ziel einer Verbesserung der Erkrankung und der Wiederherstellung
der Erwerbsfahigkeit.

Der Caritasverband Rheine e. V. sucht fiir die medizinische Rehabilitationseinrichtung flir
psychisch erkrankte Menschen, Haus St. Antonius in Bevergern, zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt einen Gesundheits- und Krankenpfleger oder Sozialarbeiter/-padagoge/Psychologe
(m/w/d) mit Ausbildung in Gesundheits- und Krankenpflege unbefristet, in Teilzeit mit 36
Stunden/Woche

Das sind lhre Tatigkeiten

o Ubernahme einer psychoedukativen Gruppe

¢ Bei entsprechender Ausbildung die Ubernahme von bezugstherapeutischen
Einzelgesprachen auf Grundlage vereinbarter Rehabilitationsziele

e Unterstlitzung und Vertretung der psychiatrisch-medizinischen Pflege
e Ausgabe und Stellen von Medikation, Blutenthahmen
e Akquise- und Aufnahmemanagement

e Bereitschaft zur Teilnahme an Rufbereitschaften und Wochenenddiensten (in der Regel
einmal im Monat ein Tag)

Die genannten Aufgaben umfassen das gesamte Tatigkeitsfeld in einer 36-Stunden-
Woche. Bei einer geringeren Stundenanzahl wird der Aufgabenbereich entsprechend
angepasst.

Wir wiinschen uns

e Eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege

e Freude und Erfahrung im Umgang und an der Zusammenarbeit mit psychisch
erkrankten Menschen

o Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, sowie eine gute
Durchsetzungsfahigkeit



Gewdnscht ist zudem:
e Eine therapeutische Zusatzqualifikation sowie eine Zusatzqualifikation im sozial-
medizinischen und/oder sozialrechtlichen oder sozialpadagogischen Bereich

o Eine Weiterbildung in der Fachkrankenpflege Psychiatrie oder eine sozialpsychiatrische
Zusatzausbildung

Darauf konnen Sie sich freuen

e Ein sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem Vertrag
e Eine fundierte und strukturierte Einarbeitung

e Ein interessantes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit hohem
Gestaltungsfreiraum

o Wertschatzendes und mitarbeiterorientiertes Betriebsklima
e Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

o Aktive Unterstlitzung der Mitarbeitenden, Beruf und familiare Verpflichtungen in
Einklang zu bringen

e Fdrderung der beruflichen und personlichen Weiterentwicklung

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)
e VVermogenswirksame Leistungen (VL)

e Sonderzahlungen, wie zum Beispiel: Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

e Verzinste Betriebliche Altersvorsorge (KZVK Kéln)

o Betriebliches Gesundheitsmanagement, zum Beispiel: ,caribike” (Leasing-Dienstrad)
und Gesundheitstage

e Vergunstigtes Jobticket
e | ebensarbeitszeitkonto

e Eine Vielzahl an Verglnstigungen und diversen Benefits

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen in schwierigen
Lebenslagen, Sozialraum

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe



Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Rheine e.V.
Lingener Stralte 11
48429 Rheine
Dienstort: Caritas Rheine - Haus St. Antonius
Baumgarten 6
48477 Horstel
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



