
Bewerbungsfrist: 06.03.2026

Sozialarbeiter*in / Sozialpädagogen*in (w/m/d)

Die Caritas-Region Bodensee-Oberschwaben verstärkt ihr Team mit eine*r / eine*m

Sozialarbeiter*in / Sozialpädagogen*in (w/m/d)

in der Gemeinwesenarbeit und Quartiersentwicklung 
für das Solidarische Netzwerk Aitrach e.V.

 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 30%.

Die Stelle ist zunächst bis 31.12.2027 befristet mit Aussicht auf Verlängerung.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Was machen Sie bei uns?

 Sie koordinieren die Projekte des "Solidarischen Netzwerk Aitrach e.V." und bauen 
diese weiter aus

 Sie initiieren, begleiten und koordinieren generationsübergreifende Angebote für eine 
sozialraumorientierte Sorgekultur 

 Sie fördern bürgerschaftliches Engagement, Beteiligung und Selbsthilfe

 Sie sind Anlaufstelle für Bürger*innen und Akteure 

 Sie vermitteln zu Themen im Zusammenhang mit dem Älterwerden und der Pflege

 Sie arbeiten gemeinsam mit Bürgerschaft, sozialen Trägern und Vereinen an der 
Angebotsentwicklung und -koordination

 Sie berichten (Öffentlichkeitsarbeit), dokumentieren und evaluieren

 Sie akquirieren Fördermittel und verwalten diese

Wir wünschen uns

Was bringen Sie mit?

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, 
Gesundheitswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

 Sie haben Erfahrungen in den Bereichen Projekt-, Senior*innen- und Netzwerkarbeit
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 Sie bringen Kenntnisse und Erfahrungen in der Gremienarbeit und Moderation von 
Gruppen mit

 Sie zeichnen sich durch Teamfähigkeit, Flexibilität, eine hohe Kommunikationsfähigkeit 
sowie ein sicheres Auftreten aus und handeln eigenverantwortlich

 Sie arbeiten selbständig und sind bereit und motiviert das eigene Aufgabengebiet 
weiterzuentwickeln

 Sie sind bereit, die Ziele der Caritas und des Vereins mitzutragen und aktiv an deren 
Erfüllung mitzuwirken

Darauf können Sie sich freuen

Gut zu wissen…

 Wir vergüten nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des deutschen Caritasverbandes 
(AVR) 

 Ob Betriebliche Zusatzversorgung in Form einer Betriebsrente, spirituelle Bildungstage, 
Fortbildungen, Sonderzahlungen, Jobrad, Jobticket oder Wellpass - wir haben viel zu 
bieten. 

 Seit vielen Jahren gestalten wir den Prozess "Caritas in Vielfalt". Unsere Haltung ist 
eindeutig: Mitarbeiter*innen gehören in ihren unterschiedlichen sexuellen, 
geschlechtlichen und religiösen Identitäten selbstverständlich zur Dienstgemeinschaft 
dazu! In dieser Vielfalt zusammen zu arbeiten ist ein Reichtum für die Caritas!

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung per Mail an Miriam Golle: golle.m@caritas-dicvrs.de

Bewerbungsschluss 06.03.2026

Die Stelle ist ab sofort zu besetzen. 

 



3

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritas Bodensee-Oberschwaben
Zentrum Ravensburg 
Seestraße 44
88214 Ravensburg

Ansprechpartner(in): Mayer, Christian 
mayer.c@caritas-dicvrs.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


