
Bewerbungsfrist: 20.02.2026

Sozialarbeiter

Für unser Caritas Arztmobil, Uhlandstr. 83 in 10717 Berlin, suchen wir ab dem 01.04.2026 
eine:n

Sozialarbeiter:in /-pädagog:in (m/w/d)

Arbeitszeit: 69 %, unbefristet

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Ganzjährige aufsuchende medizinische Arbeit / Straßensozialarbeit zusammen mit dem 
Team des Arztmobils im Stadtgebiet Berlin

 Unterstützung des medizinischen Teams und enge Zusammenarbeit in der 
Sprechstunde des Arztmobils

 Soziale und sozialrechtliche Beratung und Begleitung von Menschen ohne 
Krankenversicherung mit Lebensmittelpunkt Straße, um eine Unterstützung in der 
gesundheitlichen Versorgung zu gewährleisten

 Teilnahme an der basisdemokratischen Dienstbesprechung: eine Person – eine Stimme

 Kreative Weiterentwicklung des Projektes in einem Team mit geringen 
Hierarchiestrukturen

 Freie/eigenverantwortliche Projektarbeit nach eigenen Ideen zusammen mit dem Team 
und der Leitung

 Verwaltungstätigkeit, inkl. Dokumentation und Statistik

 Öffentlichkeitsarbeit

 Gremienarbeit

Wir wünschen uns

Niedrigschwelligkeit steht für uns in der Versorgung unserer Patient:innen im 
Vordergrund. Aufmerksames Interesse an spannenden Menschen und ihren 
Geschichten aus allen erdenklichen Ländern ist Teil unserer Arbeit. Sie sollten resilient 
in Situationen sein, die laut, dynamisch, aber auch spaßig werden könnten. 

 Lust auf medizinische Straßensozialarbeit und ein humorvolles Team

 Waches Arbeiten, kreatives Denken, Ideen formulieren und umsetzen
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 Lern- und Entwicklungsbereitschaft

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik mit staatlicher 
Anerkennung

 Erfahrung in der Arbeit mit wohnungslosen Menschen oder aus dem medizinischen 
Sozialdienst, gerne auch im Bereich Streetwork

 Interkulturelle Kompetenz / Fremdsprachenkenntnisse

 Führerschein Klasse B, Erfahrung und Freude am Fahren eines Kleintransporters (Long 
Version)

 Die Identifikation mit den Werten und Zielen der Caritas setzen wir voraus.

Darauf können Sie sich freuen

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes im Geltungsbereich der Regionalkommission Ost

 Jahressonderzahlungen und Leistungsentgelt

 betriebliche Altersvorsorge mit aktuell 5,6 % AG-Zuschuss vom Bruttogehalt

 zusätzliche Feiertage (Heilige Drei Könige, Fronleichnam, Heiligabend und Silvester 
frei) 

 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage) im Jahr

 Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung und Zeitwertkonten)

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 JobRad, Zuschuss zum Deutschland-Ticket bzw. VBB-Ticket (Firmenticket)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas 
bewegen?

Sie wollen sich persönlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auskunft zur Stelle erteilt: Herr Schüßler, Tel.: 0173 41 46 994

Bewerbungen bitte mit der Nummer 11-2026 an: bewerbung@caritas-berlin.de
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Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit 
Teilhabehemmnissen bevorzugt.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort: Arztmobil
Arztmobil, Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.
Uhlandstr. 83-84
10717 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


