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Bewerbungsfrist: 10.10.2025
Sozialpadagogische Fachkrafte (w/m/d)

Der Caritasverband fiir den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V. ist der gréfite
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche im Rheinisch-Bergischen Kreis mit mehr als 500
Mitarbeitenden. Unser Tatigkeitsbereich ist das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit.

Im Geschéaftsfeld Kindertageseinrichtungen bieten wir unterschiedliche Betreuungs- und
Unterstlitzungsangebote flir Familien und Kinder an. Zu diesem Fachbereich gehéren neun
Tageseinrichtungen fir Kinder und zwei Offene Ganztagsschulen.

FUr unsere zweigruppige Caritas-Kindertagesstatte Cederwald suchen wir ab sofort
sozialpadagogische Fachkrifte (m/w/d)
(Erzieher/-in, Diplom-Sozialpadagoge/-in)

Der Beschaftigungsumfang betragt zwischen 19,50 und 30,00 Stunden/Woche und erfolgt
unbefristet.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsprozesse und Ermdéglichung der Partizipation
der Kinder

Beobachtung und Dokumentation der Bildungs- und Erziehungsprozesse des Kindes

Kooperation mit den Eltern zur bestmdglichen Férderung der Kinder

Die Begleitung und Gestaltung der Prozesse des sozialen und kognitiven Lernens in
Kinder-gruppen, wie die Kooperation mit Schulen und Institutionen im Stadtteil

Sicherstellung des Bildungsauftrags durch Planung, Dokumentation und Reflexion

Wir wiinschen uns

o Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Erzieher/-in oder vergleichbarer
Abschluss/Studium

Eigeninitiative, Flexibilitat und Teamfahigkeit

Selbststandiges Arbeiten

Erfahrung im Umgang mit Kindern mit Behinderung

Identifikation mit den Zielen eines katholischen Wohlfahrtsverbandes



Darauf konnen Sie sich freuen

e einen vielfaltigen Arbeitsbereich
e ein motiviertes multiprofessionelles Team
o Mdglichkeiten zur Weiterentwicklung und Fortbildung

e Top Tarif nach AVR-C SuE (Betriebsrente, 30 Tage Urlaub, 2 Regenerationstage,
Jahressonderzahlungen und Zulagen, Jobticket als Deutschlandticket)

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Einstellungsvoraussetzung ist ein aktuelles erweitertes polizeiliches Fihrungszeugnis.

Die besondere Bedeutsamkeit der Praventionsarbeit gegen (sexualisierte) Gewalt an
Minderjahrigen in Form von organisationalen Schutzkonzepten ist uns sehr wichtig.

Wir legen Wert auf eine Kultur der Achtsamkeit, auf einen grenzachtenden Umgang, sowie das
Recht der Kinder auf eine gewaltfreie Erziehung.

Das klingt voll und ganz nach lhnen? Dann bewerben Sie sich und werden Teil der Caritas.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an:

Caritasverband fur den Rheinisch-Bergischen Kreis e.V.
Caritas Kindertagesstatte Cederwald
Frau Sandra Niepolt

CederwaldstralRe 22-24, 51465 Bergisch Gladbach



Telefon: 02202-1008 401

E-Mail: kita-cederwald@caritas-rheinberg.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fur den Rhein.-Berg.-Kreis e. V.
Laurentiusstr. 4-12
51465 Bergisch Gladbach

Dienstort: Integrative Kindertagesstatte Caritas-Haus

FB Kinder-, Jugend- und Familienhilfe FD Kindertagesstatten
Cederwaldstralle 22
51465 Bergisch Galdbach

Ansprechpartner(in): Niepolt, Sandra

kita-cederwald@caritas-rheinberg.de
+49 (2202) 1008-401

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



