
Bewerbungsfrist: 31.03.2026

Streetworker/-in (m/w/d)

Seit 50 Jahren steht der Caritasverband für den Oberbergischen Kreis e.V. für eine engagierte 
und kompetente Gestaltung von Angeboten der Kinder- und Jugendarbeit. In verschiedenen 
Einrichtungen und aufsuchenden Projekten begleiten wir in multiprofessionellen Teams Kinder 
und Jugendliche. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir unbefristet für die 
niederschwellige Arbeit mit Jugendlichen in Lindlar und/oder Engelskirchen eine/-n

Streetworker/-in (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Bereitschaft zu niederschwelliger, aufsuchender Arbeit

 Präsenz an bekannten Treffpunkten von Jugendlichen und jungen Erwachsenen im 
öffentlichen Raum

 Kontaktaufbau zu schwer erreichbaren Jugendlichen, insbesondere in belasteten 
Lebenslagen

 Niedrigschwellige Unterstützung und frühzeitige Hilfeangebote

 Individuelle Beratung zu persönlichen, familiären, schulischen und beruflichen Themen

 Unterstützung bei Konflikten, Krisen und Alltagsproblemen

 Begleitung zu Behörden, Beratungsstellen, Schule, Jobcenter, medizinischen 
Einrichtungen usw.

 Planung und Durchführung von Gruppenangeboten, erlebnispädagogischen Aktionen 
und Projekten

 Organisation und Begleitung von Freizeit-, Kultur- und Sportangeboten

 Zusammenarbeit mit relevanten Behörden, Institutionen und Personen

 Teilnahme an Teamsitzungen, Fortbildungen und Arbeitskreisen

 

Wir wünschen uns
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 Abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit (BA, MA, Diplom) oder eine 
vergleichbare Qualifikation

 Möglichst Berufserfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen

 Bereitschaft zu aufsuchender und mobiler Arbeit

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

 Interesse an Beziehungsarbeit und intensiver Einzelfallarbeit

 Flexibilität und Belastbarkeit

 Führerschein der Klasse B, Möglichkeit zur Nutzung von Dienst-KFZ für Dienstfahrten

 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Eigeninitiative und Empathie

 Kommunikationsstärke, Lust auf persönliche Weiterentwicklung und Netzwerkarbeit

 

Darauf können Sie sich freuen

#WirmachendasGemeinsam. Das ist unser Verständnis von Zusammenarbeit. Wir legen Wert 
auf eine gute Einarbeitung, auf Ihren Input und lassen Spielraum für eigene Ideen. Wir bieten 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, eine tarifliche Vergütung nach AVR Caritas mit 
Betriebsrente und Weihnachtsgeld/Jahressonderzahlungen. 

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Ihnen brennt noch was unter den Nägeln? Melden Sie sich gerne bei:
Katja Giesen | 02261-306 139 | 0175 2681216 | katja.giesen@cartias-oberberg.de
Caritasverband für den Oberbergischen Kreis e. V. | Talstraße 1 | 51643 Gummersbach 

 

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für den Oberbergischer Kreis e. V.

Talstraße 1
51643 Gummersbach

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


