caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 30.06.2026
Padagogische Fachkraft (m/w/d) an der Schule an der Wicke in Alfter-Gielsdorf

Die Schule an der Wicke in Alfter, ist eine Férderschule mit dem Férderschwerpunkt
"Sprache".

Wenn Sie eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in, Sozialpadagoge*in,
Heilpadagoge*in (Dipl., M.A., B.A.), Sonderpadagog®in, Kindheitspadagog*in,
Heilerziehungspfleger*in oder vergleichbares Berufsbild haben, senden Sie uns gerne
lhre Bewerbung.

CJG St. Ansgar ist eine Einrichtung in Tragerschaft der Caritas-dJugendhilfe-GmbH. Wir bieten
ambulante, teilstationare und stationare Hilfen sowie schulische und berufsvorbereitende
Forderung in unseren Forderschulen Sek. | und Berufskolleg.

In unserer Einrichtung arbeiten Menschen, die sich unabhangig von ihrer Herkunft,
Religionszugehdrigkeit, sexuellen Orientierung, Identitat und ihnrem Geschlecht fur die Belange
benachteiligter Kinder, Jugendlicher und Familien

Wir suchen fir den férdernden offenen Ganztag (F-OGS) an der Schule an der Wicke in Alfter-
Gielsdorf, Férderschule mit dem Fdrderschwerpunkt Sprachqualifizierung ein*e padagogische
Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit. Padagogische Fachkraft (m/w/d) an der Schule an der Wicke in
Alfter-Gielsdorf in Teilzeit (25,5 Stunden)

Das sind lhre Tatigkeiten

e Begleitung und Férderung von 12 Schiler*innen im Alter von 6 bis ca. 10 Jahren taglich
von 11.30 - 16.00 Uhr im Team mit der padagogischen Erganzungskraft

Planung und Sicherung der padagogischen Gruppenarbeit und —struktur

Gemeinsames Mittagessen

Hausaufgabenbetreuung und schulische Foérderung der Foérderschiler*innen mit
Forderschwerpunkt Sprache

kreative Freizeitgestaltung

Forderung und Entwicklung von Motivation, Interessen und Fahigkeiten
e Zusammenarbeit und Anleitung der padagogischen Erganzungskraft

e Zusammenarbeit mit der F-OGS Leitung sowie dem Gesamtteam

Wir wiinschen uns



e persoOnliche und fachliche Eignung in der Arbeit mit Férderschilerinnen im
Primarbereich

¢ Vorerfahrung in der Gruppenarbeit, Integrationshilfe oder Jugendhilfe erwtinscht

o |deenreichtum und Mitarbeitsfreude im Gesamtteam bezogen auf die Aufgaben des
fordernden offenen Ganztages und der schulischen Bildung

¢ Verantwortungsbereitschaft und organisatorisches Geschick
o Kompetenzen in der Gruppenpadagogik und Freizeitgestaltung
e Anerkennung der christlichen Werte und Ziele

o Teamfahigkeit

Darauf konnen Sie sich freuen

¢ intensive, standardisierte Phase der Einarbeitung durch die F-OGS Leitung
¢ regelmaRige Fortbildungs- und Qualifizierungsangebote
e 30 Tage Jahresurlaub + bis zu 2 zusatzliche bezahlte freie Tage

¢ regelmalige Teamsitzungen zur Planung, Abstimmung und Qualifizierung des
Angebotes

e Arbeitshilfen im Rahmen unseres Qualitdtsmanagements

e unbefristeter Arbeitsvertrag und Vergiitung nach AVR-Caritas-Tarif mit Zuschlagen und
Jahressonderzahlungen

e Betriebsrente durch Arbeitgeberanteil in der KZVK

e vergunstigte Produkte und Dienstleistungen Uber das Einkaufsportal der WGDK (z.B.
Okostrom, Fitnessstudio)

e Jobrad — Mdglichkeit des Fahrradleasings nach der Probezeit
e Einen monatlichen Zuschuss zum Deutschlandticket von 21,85 €

o berufliche Weiterentwicklungs- und Karrieremdglichkeiten innerhalb der verschiedenen
Bereiche der Einrichtung und des Tragers CJG

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Jugendhilfe-GmbH
Klosterstr. 79
50931 Kdéln

Dienstort: CJG St. Ansgar

Siebengebirgsweg 25
53773 Hennef

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



