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Hauswirtschaftsleitung (m/w/d) Caritas-Senioreneinrichtungen | Berlin | 30
Wochenstunden

Sie organisieren gerne, Ubernehmen Verantwortung und haben Freude daran, ein Team zu
fuhren? Dann gestalten Sie mit uns eine Hauswirtschaft, die mehr ist als reibungslose Ablaufe:
Sie schafft Lebensqualitat und ein Zuhause flir unsere Bewohner*innen.

Die Senioren Service Gesellschaft mbH (SSG) ist zu 100 % eine Tochtergesellschaft der
Caritas Altenhilfe gGmbH. Sie wurde im Jahr 1995 gegrindet, um die Erbringung von
hauswirtschaftlichen Dienstleistungen in den Einrichtungen der Caritas Altenhilfe in Berlin,
Brandenburg und Mecklenburg-Vorpommern zu gewahrleisten. Darliber hinaus erbringt die
SSG auch Leistungen in anderen Gesellschaften im Verbund der Caritas.

Fir unsere ambulant betreuten Seniorenwohnhéauser in Berlin und unser Caritas-
Seniorenheim St. Josef in Berlin-Schoneberg suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine engagierte Hauswirtschaftsleitung (m/w/d) in Teilzeit (30 Wochenstunden).

Das sind lhre Tatigkeiten

Verantwortung libernehmen. Menschen fuhren. Qualitat gestalten.

Als Hauswirtschaftsleitung sind Sie die zentrale Schnittstelle fir die hauswirtschaftlichen
Ablaufe in unseren Einrichtungen. Sie flihren Ihre Mitarbeitenden mit Klarheit und
Wertschéatzung, behalten den Uberblick und entwickeln unsere Leistungen kontinuierlich weiter.

e Team fiihren: Sie fUhren, motivieren und koordinieren unsere hauswirtschaftlichen
Mitarbeiter*innen.

o Ablaufe organisieren: Sie planen Personaleinséatze, Dienstplane und Arbeitsablaufe
und sorgen fir einen reibungslosen Tagesablauf.

e Qualitat sichern: Sie haben unsere Qualitatsstandards im Blick und entwickeln
Prozesse gemeinsam mit lnrem Team weiter.

e Gestaltungsspielraum nutzen: Sie bringen eigene Ideen ein und entwickeln den
Hauswirtschaftsbereich aktiv weiter.

e Verantwortung iibernehmen: Sie tragen die Budgetverantwortung fir Ihren Bereich
und behalten Kosten und Ressourcen im Blick.

o Beschaffung organisieren: Sie kimmern sich um Bestellungen und Beschaffungen
und sorgen dafir, dass alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist.

¢ Bereichsiibergreifend zusammenarbeiten: Sie arbeiten eng mit der
Einrichtungsleitung und den weiteren Bereichen unseres Seniorenzentrums zusammen.



Ihr Verantwortungsbereich umfasst dabei Kiiche, Wascherei, Reinigung, Empfang, Service
und Haustechnik.

Wir wiinschen uns

Sie mussen nicht alles kdnnen — wichtig ist uns, dass Sie Verantwortung Gbernehmen,
Menschen mitnehmen und Dinge gerne gestalten.

e Eine abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter/in, hauswirtschaftliche/r
Betriebsleiter*in oder eine vergleichbare Qualifikation.

¢ Berufserfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich. Erfahrungen in der Altenhilfe sind von
Vorteil, aber keine Voraussetzung.

Fachliche Kompetenz und idealerweise Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung.

Organisationstalent und eine strukturierte, selbststandige Arbeitsweise.

Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit.
e Freude an Kommunikation und Zusammenarbeit.

e Einen sicheren Umgang mit dem PC, insbesondere MS Office und Outlook.

Sie sind motiviert und bringen nicht jeden Punkt mit?
Dann sprechen Sie uns trotzdem gerne an. Wir schauen nicht nur auf lhren Lebenslauf,
sondern vor allem darauf, was Sie mitbringen und was Sie bewegen méchten.

Darauf konnen Sie sich freuen

o Ein Arbeitsplatz mit Sinn: lhre Arbeit tragt jeden Tag dazu bei, dass sich Menschen in
unserem Seniorenzentrum wohl, gut versorgt und zuhause fuhlen.

e Verantwortung mit Gestaltungsspielraum: Sie libernehmen Verantwortung fir Ihren
Bereich und haben gleichzeitig die Moglichkeit, eigene ldeen einzubringen und Ablaufe
aktiv mitzugestalten.

e Ein Team, auf das Sie zdhlen konnen: Sie erwartet ein offenes, freundliches und
kollegiales Team, das Sie unterstutzt und sich auf Ihre Erfahrungen und Ideen freut.

e Gute Rahmenbedingungen:

e 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr

e Zusatzlich 24.12. und 31.12. arbeitsfrei

e |eistungsgerechte Vergltung

e Strukturierte und grundliche Einarbeitung

o Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten
o Moglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge

e Vermogenswirksame Leistungen

e Jobticket und Jobrad



Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Lust auf eine Aufgabe mit Verantwortung und Sinn? Dann lernen Sie uns kennen!
Wir freuen uns auf ihre Bewerbung!

SSG Senioren Service GmbH
Verwaltungs- und hauswirtschaftliche Dienste

Tlbinger Stralle 5

10715 Berlin

Kontaktdaten

Dienstgeber: SSG Senioren Service Gesellschaft mbH
Tlbinger Stralle 5
10715 Berlin

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!






