
Bewerbungsfrist: 31.07.2025

Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in (m/w/d)

Die Caritas-Erziehungshilfe gGmbH ist ein etablierter Träger im Bereich der Hilfen zur 
Erziehung 

für Kinder, Jugendliche und Familien in stationären, teilstationären und ambulanten Angeboten 
in Bremen. 

Insgesamt sind bei uns rund 190 Mitarbeitende beschäftigt. Besonderen Wert legen wir als 
Arbeitgeber

auf die Unternehmenskultur und auf die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

 

Für unseren Familien-Interventions-Dienst (FID) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine*n

eine*n Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in (m/w/d)

in Teilzeit (bis 35 Std/Woche), unbefristet

Ihre Aufgaben

 In enger Abstimmung mit den Fachkräften Unterstützung bei der Fallbearbeitung in Co-
Tätigkeit, gemäß Hilfeplanung

 Einzelkontakte mit Kindern /Jugendlichen

 Begleitung von Freizeit-, Beratungs- und Gruppenangeboten

 (Tages-)Dokumentation und das Erlernen der Erstellung EDV-gestützter Berichte

 Einarbeitung und schrittweiser Erprobung/Übernahme von Aufgaben in der Kooperation 
mit den Fallführenden 

 Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten, dem Amt für Soziale Dienste, den 
Schulen, Therapeuten*innen und anderen Kooperationseinrichtungen

 

Wir erwarten

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit

http://www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de/
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 Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

 Ressourcenorientierung in der Arbeit mit Familien

 Gute Kooperations- und Kommunikationseigenschaften

 Engagement, Flexibilität und Belastbarkeit

 Strukturiertes Arbeiten, gute MS Office-Kenntnisse

 Sicheres Krisenmanagement

 Teilen unserer Werte und Visionen 

Wir bieten

 Leistungsgerechte Vergütung, angelehnt an TV-L PRAKS

 Zusätzlich eine Betriebsrente

 Fortbildungsmöglichkeiten, regelmäßige Supervision und Fachberatung

 Um- und Aufstiegschancen im Caritas-Netzwerk mit 900 Mitarbeitenden in 30 Diensten 
und Einrichtungen

 Firmenfitness

 Mitarbeiter*innenrabatte über Corporate Benefits, Jobrad, Deutschlandticket

 Zertifizierte Familienfreundlichkeit, z. B. Zuschuss zur Regelbetreuung in einer Krippe

 Intensive Einarbeitung und Begleitung, regelmäßige Anleitung und kollegialer 
Austausch in einem sehr engagierten Team

 Kennenlernen unterschiedlicher Leistungsangebote des Trägers

 Die Möglichkeit eines Lebensarbeitszeitkontos

 Die bedarfsgerechte Weiterentwicklung des Bereichs aktiv mit zu gestalten

Menschen mit (Schwer-)Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Mehr Infos über den Arbeitgeber Caritas Bremen. Alle Jobs finden Sie auf dem Jobportal.

Bei Fragen können Sie sich an die Päd. Leitung Herrn Wulfestieg unter der Telefonnummer: 

0162 / 1081512 oder an die Päd. Leitung Frau Meyer 0162 /1081519 wenden.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

http://www.caritas-bremen.de/werteundvisionen
http://www.familienfreundliche-caritas.de/
http://www.caritas-jobportal.de/
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Weitere Angaben

Ihre Bewerbung - Stichwort "FID" richten Sie bitte bis zum 31.07.2025 an:

Caritas-Erziehungshilfe

Personalbüro

Caritas-Zentrum Bremen

Georg-Gröning-Str. 55

28209 Bremen

bewerbung@caritas-bremen.de

www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Erziehungshilfe gGmbH

Georg-Gröning-Str. 55
28209 Bremen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Kellett, Nadine
personal@caritas-bremen.de
+49 (421) 3 35 73 - 115

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:bewerbung@caritas-bremen.de
http://www.caritas-erziehungshilfe-bremen.de/

