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Bewerbungsfrist:
Leitung Freiwilligenzentrum (m/w/d)

Wer wir sind - und wen wir suchen

Seit 2002 ist das Freiwilligenzentrum Krefeld die erste Adresse fir alle, die sich in unserer
Stadt engagieren mdchten. Als zentrale Anlaufstelle bringen wir Menschen mit Organisationen
aus den Bereichen Soziales, Kultur, Kirche, Sport, Umwelt und Naturschutz zusammen -
kostenlos, kompetent und mit viel Herzblut.

Jetzt suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die mit Innovationsgeist, Uberzeugungskraft
und Fuhrungsstarke unser kleines, motiviertes Team leitet und gemeinsam mit uns die Zukunft
des Ehrenamts gestaltet.

Ab Oktober 2025 besetzen wir die Position der Leitung (m/w/d) in Teilzeit (19,5
Std./Woche) - fir alle, die mit Leidenschaft Verantwortung tibernehmen und das
Freiwilligenzentrum in eine spannende neue Phase flihren mdchten.

lhre Aufgaben

e Strategische und operative Leitung des Freiwilligenzentrums Krefeld
e Beratung und Vermittlung von Freiwilligen in passende Engagementfelder

o Pflege und Ausbau eines starken Netzwerks mit Vereinen, Initiativen und
Organisationen aus den Bereichen Soziales, Kultur, Kirche, Umwelt, Sport und Bildung

e Konzeption und Umsetzung von Projekten zur Férderung des birgerschaftlichen
Engagements

o Offentlichkeitsarbeit und Reprasentation des Freiwilligenzentrums in Gremien,
Netzwerken und bei Veranstaltungen

e Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Teams und hauptamtlichen Mitarbeitenden -
wertschatzend, motivierend und auf Augenhohe

o Entwicklung neuer Engagementformate und innovative Weiterentwicklung bestehender
Angebote

e Verantwortung fur Budgetplanung, Fordermittelakquise und Berichtswesen

e Organisation und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen, Workshops und
Fortbildungen fiir Freiwillige und Kooperationspartner



Wir erwarten

e Abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit oder vergleichbar

Erfahrung in der Leitung eines Teams, sowohl mit Haupt- als auch Ehrenamtlichen

Begeisterung fiir Offentlichkeitsarbeit und Social Media

Starke Kommunikations- und Organisationstalente

Digitale Innovationen vorantreiben und umsetzen kénnen

Wir bieten

e Eine verantwortungsvolle Position mit viel Gestaltungsspielraum und
Entwicklungsmaoglichkeiten

e Eine sinnstiftende Tatigkeit mit 6ffentlicher Wirkung

e Eine unbefristete Anstellung mit Vergitung nach AVR-Caritas, inklusive betrieblicher
Altersvorsorge und weiteren Benefits

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Kinder und Jugendliche, Menschen in
schwierigen Lebenslagen, Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing

Funktion: Fachkraft, Fihrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir setzen die Identifikation mit dem Auftrag und den Zielen der Caritas als Wohlfahrtsverband
der katholischen Kirche voraus.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte gern digital an:
bewerbungen@caritas-krefeld.de

oder postalisch an den:

Caritasverband fir die Region Krefeld und Meerbusch
Personalgewinnung

Am Hauptbahnhof 2

47798 Krefeld



Fir erste telefonische Auskiinfte zur Stelle steht Ihnen Frau Richter unter 02151-63 95 540
gern zur Verfigung.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Caritasverband fir die Region Krefeld e.V.
Freiwilligen Zentrum Krefeld
Westwall 97
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole

bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



