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Krankenhausseelsorger:in Marzahn

Das Erzbistum Berlin sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n Krankenhausseelsorger:in 
(m/w/d) für eine Stelle am BG Klinikum Unfallkrankenhaus Berlin-Marzahn (Vollzeit/unbefristet)

Das Erzbistum Berlin ist das flächenmäßig zweitgrößte Bistum Deutschlands und umfasst die 
Stadt Berlin, größtenteils das Land Brandenburg und Vorpommern. Es ist Arbeitgeber für rund 
2.500 Mitarbeitende mit breiten Aufgabengebieten in Bildung und Erziehung, Verwaltung, 
Pfarrei und Seelsorge. Unseren Kindertagesstätten, Schulen und der Hochschule in eigener 
Trägerschaft mit einem vielfältigen Studien- und Weiterbildungsangebot vertrauen mehr als 
40.000 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und deren Eltern. Wir legen Wert auf eine gute 
Arbeitsatmosphäre, faire Bezahlung sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Das BG Klinikum Unfallkrankenhaus Berlin (UKB) ist ein hoch spezialisiertes klinisches 
Zentrum zur Behandlung Schwerkranker und zur Rettung und Rehabilitation Schwerverletzter 
aus dem gesamten Bundesgebiet. In Spezialdisziplinen wie der Therapie von Brand-, 
Rückenmark- und Handverletzungen belegt das 1997 eröffnete akademische Lehrkrankenhaus 
der Charité-Universitätsmedizin Berlin und klinische Zentrum der Alice-Salomon-Hochschule 
Berlin international eine Spitzenposition. Jährlich werden über 100.000 Patienten behandelt.

Die Seelsorge am UKB ist aufgrund der Spezialisierung des Krankenhauses stets eine 
besondere Herausforderung. Sie ist – wie in anderen Krankenhäusern auch – für alle 
Patient:innen, Angehörige und Mitarbeitende da.

Ihre Aufgaben

 Als Krankenhausseelsorger/in begegnen Sie Menschen in existentiellen und 
krisenhaften Lebenssituationen, auch in der oft plötzlich eingetretenen letzten 
Lebensphase des Abschiednehmens. Patienten und Angehörigen stehen Sie in Einzel- 
oder gemeinsamen Gesprächen, in Gebet, Ritualen und Gottesdiensten bei.

 Sie bringen sich in die berufsgruppenübergreifende Zusammenarbeit z.B. im 
Ethikkomitee oder bei Fallbesprechungen ein und haben auch ein offenes Ohr für die 
Sorgen und Anliegen der Mitarbeitenden.

 Sie halten Kontakt zur Leitung und den weiteren Diensten des Hauses.

 Sie vernetzen sich ökumenisch und fördern den interreligiösen sowie interkulturellen 
Dialog.

 Sie arbeiten im diözesanen Arbeitskreis Krankenhausseelsorge mit.

Wir erwarten
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 abgeschlossenes Studium der Katholischen Theologie (Master/Diplom) oder der 
Religionspädagogik (B. A.)

 Sie verfügen über eine abgeschlossene zweite Dienstprüfung für den pastoralen Dienst 
oder sind bereit, diese praxisbegleitend zu erwerben

 Klinische Seelsorgeausbildung (KSA) bzw. vergleichbare Qualifikation bzw. die 
Bereitschaft, diese praxisbegleitend zu beginnen.

 Kenntnisse zu aktuellen medizin-ethischen Fragestellungen sowie Erfahrungen in der 
seelsorglichen Arbeit im Kontext der Krankenhausseelsorge

 Freude an der Mitgestaltung der Seelsorge in einem vielfältigen Arbeitsumfeld

 Hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz, Belastbarkeit und Resilienz hinzufügen

 Mitgliedschaft in der katholischen Kirche

 Offenheit für Personen, die nicht konfessionell oder religiöse gebunden sind

Wir bieten

 Ein gutes Miteinander: Sie erleben bei uns Menschlichkeit, Rücksichtnahme, 
Bodenständigkeit und eine umfassende Beteiligungskultur auf Augenhöhe

 Viel Raum für Ihre Ideen: Wir arbeiten unbürokratisch, vertrauensvoll, sind neugierig auf 
Ihre Impulse, wertschätzend und bieten eine materiell & finanziell solide 
Gestaltungsbasis

 Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TVöD VKA & tarifliche 
Sonderzahlungen

 Eine vom Arbeitgeber gezahlte betriebliche Altersversorgung in Höhe von 5,6%

 30 Urlaubstage, 3 zusätzliche kirchliche Feiertage

 BVG-Jobticket und Jobrad

 Sabbaticals, Fortbildungen und Exerzitien

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbischöfliches Ordinariat

Niederwallstraße 8/9
10117 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


