
Bewerbungsfrist: 

Pflegefachkraft (w/m/d) – Verantwortung, die bewegt: Ihre Tätigkeit in der 
Eingliederungshilfe

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - Caritas-Wohnhaus Gut Pisdorhof in Köln-Ossendorf

Im Caritas-Wohnhaus Gut Pisdorhof in Köln-Ossendorf leben 51 Menschen mit geistiger 
Beeinträchtigung im Alter von 25 bis 85 Jahren. Das Wohnhaus liegt in einer verkehrsgünstigen 
Lage nahe Neu-Ehrenfeld und dem Rochuspark. Unser Ziel ist es, unseren Bewohner*innen 
ein möglichst selbst bestimmtes Leben zu ermöglichen - und dafür suchen wir Sie!

Unterstützen Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Teil- oder Vollzeit 
flexibel möglich, als

Pflegefachkraft (w/m/d) - Verantwortung, die bewegt: Ihre Tätigkeit in der Eingliederungshilfe

 

Ihre Aufgaben

 Pflege und Unterstützung: Sie betreuen die Bewohner*innen in allen Bereichen der 
täglichen Pflege und begleiten sie mit Fachwissen und Empathie.

 Individuelle Pflegeplanung: Gemeinsam mit den Bewohner*innen erstellen Sie 
Pflegepläne und setzen diese professionell um.

 Engagierte Zusammenarbeit: In enger Kooperation mit den Betreuungsteams, 
Angehörigen und anderen Fachkräften sorgen Sie für eine ganzheitliche Versorgung.

 Dokumentation und Planung: Sie führen regelmäßige Pflegeberichte und 
Dokumentationen und stellen die Qualität der Pflege sicher.

 

Wir erwarten

 Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (Gesundheits- und Krankenpflege, 
Altenpflege o.ä.)

 Einfühlungsvermögen und eine respektvolle Haltung gegenüber Menschen mit 
Behinderung

 Verantwortungsbewusstsein und eine selbstständige Arbeitsweise

 Teamfähigkeit und Offenheit für interdisziplinäre Zusammenarbeit

 Bereitschaft zum Schichtdienst
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 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

 

Wir bieten

 Tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 Offene Türen für Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeiterrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

 Die Möglichkeit, aktiv zur Lebensqualität der Bewohner*innen beizutragen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Wenn Sie Ihre Fachkompetenz in einer wertschätzenden und herausfordernden Umgebung 
einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online Portal oder per Mail 
an: bewerbung@caritas-koeln.de 

Sie haben noch Fragen?
Alena Bergmann informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 0221 956469 33

Caritas Wohnhaus Gut Pisdorhof I Frohnhofstraße 37 I 50827 Köln | www.caritas-koeln.de

 

Kontaktdaten

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
http://www.caritas-koeln.de/
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Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


