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Bewerbungsfrist: 31.01.2026
Leitung der Kindertagesstatte St. Elisabeth

Die Katholische Kirchengemeindeverband St. Remigius in Leverkusen ist Trager von insgesamt
5 Kindertagesstatten. Fir die Kindertagesstatte St. Elisabeth suchen wir zum 01.03.2026 eine
engagierte Personlichkeit als

Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit

Das sind lhre Tatigkeiten

e Leitung und Verwaltung der 2-gruppigen Kindertageseinrichtung mit 40 Kindern im
Alter von 2-6 Jahren sowie Mitarbeit in der Betreuung

¢ Verantwortliche Weiterentwicklung der (religions-)padagogisch-konzeptionellen Arbeit
und der Qualitatssicherung im Netzwerk der Einrichtungen des Tragers

e Gestaltung (religions-)padagogischer Angebote und Forderung gruppenubergreifender
Projektarbeit sowie konstruktiver Umgang mit Veranderungsprozessen

e Personalfiihrung und die stetige Weiterentwicklung des Personals

o Professionelle Reprasentation der Kita durch zielgerichtete Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit nach innen und auRen

e Fortflihrung der vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den verschiedenen
Kooperationspartnern der Einrichtung

Wir wiinschen uns

e Ausgepragte Fachkompetenz, Einfuhlungsvermogen und Leidenschaft fur inren Beruf

Professionelle Management- und Organisationsfahigkeit sowie eine pragmatische
Problemlésungs- und Leitungskompetenz

Sicheres Auftreten, Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft

Team-, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

Gute IT-Kenntnisse (MS-Office, Kita Verwaltungssoftware Kita-Plus und KiBiz-Web)



e Abgeschlossene sozialpadagogische Ausbildung (bspw. Erzieher m/w/d) sowie
einschlagige Berufserfahrung, winschenswert ist ein abgeschlossenes Studium der
Sozialpadagogik oder Erziehungswissenschaften

o |dentifikation mit den Zielen und Grundsatzen der katholischen Kirche und Bezeugung
die Zugehorigkeit zur katholischen Kirche durch die Lebensflihrung

Darauf konnen Sie sich freuen

e eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit mit vielfaltigen
Gestaltungsmadglichkeiten

e ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Fahigkeiten und Starken einbringen
und weiterentwickeln konnen

o regelmaRigen Austausch und Kontakt sowie eine konstruktive Zusammenarbeit mit den
Schwestereinrichtungen, dem Pastoralteam und der Verwaltungsleitung
e Moglichkeiten zur Teilnahme an adaquaten Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen

e eine freundliche, respektvolle und wertschatzende Atmosphare,
in der die Arbeit Spall macht

e eine Eingruppierung nach KAVO mit Kirchlicher Zusatzversorgung (KZVK) sowie
Dienstradangebot (Company Bike) und Jobticket (D-Ticket)

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Flhrungskraft / Leitung

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Auf die Stelle findet die Grundordnung des kirchlichen Dienstes Anwendung. Durch unser
institutionelles Schutzkonzept bekennen wir uns uneingeschrankt zur Pravention von
(sexualisierter) Gewalt gegen Kinder und Jugendliche.

Far Auskinfte steht Innen unser Verwaltungsleiter Herr J6rg Schmitz unter der Telefonnummer

01520 188 4103 gerne zur Verfligung.



Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihre Bewerbungs-
unterlagen senden Sie bitte per Mail an joerg.schmitz@erzbistum-koeln.de

Per Post eingesandte Bewerbungen werden nicht zurtickgeschickt.

Kontaktdaten
Dienstgeber: Kirchengemeinde St. Remigius
An St. Remigius 7
51379 Leverkusen
Dienstort: Kath. Kindertagesstatte St. Elisabeth

Koélner Str. 139
51379 Leverkusen

Ansprechpartner(in): Schmitz, Jorg
Joerg.Schmitz@Erzbistum-Koeln.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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