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Bewerbungsfrist:
Fachkraft fiir Integration (m/w/d) - St. Michael in Berlin Kreuzberg

Unsere Kita St. Michael liegt im Herzen Kreuzbergs, in der Nahe des U-Bahnhofs Moritzplatz
und ist somit gut an den 6ffentlichen Nahverkehr angebunden. In unserer Einrichtung werden
bis zu 77 Kinder im Alter von einem bis sechs Jahren in finf Gruppen betreut.

Wir sind ein Ort, an dem kulturelle Vielfalt, Offenheit und gegenseitiger Respekt gelebt werden.
Bei uns erleben Kinder Gemeinschaft, Vertrauen und Verlasslichkeit - unabhangig von ihrer
Herkunft, Biografie oder Religion. Im Mittelpunkt unseres Alltags stehen gemeinsame
Erfahrungen in der Bewegung, im Spiel und im sozialen Lernen. Die Kinder entdecken ihre
Umwelt, lernen miteinander und voneinander und erfahren, dass sie wichtig sind und
dazugehoren. Das Kirchenjahr mit seinen Festen und Ritualen gibt unserem Miteinander
hierbei Orientierung, Halt und Freude.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Ubernahme der padagogischen Verantwortung fir die Ihnen anvertrauten Kinder

o Umsetzung einer inklusiven Padagogik im Alltag, gezielte Unterstitzung von Kindern
mit individuellem Férderbedarf sowie Beobachtung, Dokumentation und Begleitung ihrer
Entwicklungsprozesse

e Planung und Umsetzung vielfaltiger Angebote gemeinsam mit den Kindern, darunter
Ausfliige und Langzeitprojekte, sowie deren Integration in den padagogischen Alltag

e Gestaltung einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft mit den Eltern sowie ein
wertschatzender Dialog mit allen am Bildungsprozess Beteiligten

o Aktive Mitgestaltung der konzeptionellen Weiterentwicklung unserer Kita und Einbringen
eigener Ideen und Impulse

Wir wiinschen uns

o |hre abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Heilpadagog*in oder als
staatlich anerkannte*r Erzieher*in mit einer Weiterbildung im Bereich Inklusion bzw. Ihre
Bereitschaft, eine entsprechende Qualifizierung zu absolvieren

e |hre fachliche Kompetenz in der inklusiven Arbeit sowie in der Begleitung von Kindern
mit individuellem Férderbedarf

o |hre Fahigkeit zu einer offenen, wertschatzenden und klaren Kommunikation mit
Kolleg*innen, Eltern und Kindern

e |hr Wissen Uber aktuelle paAdagogische und gesetzliche Vorgaben



Darauf konnen Sie sich freuen
Eine sichere Zukunft:

e Die wirtschaftliche Stabilitat des Erzbistums Berlin

o Arbeitsverhaltnis nach Tarifvertrag

e Zukunftsperspektive durch digitale Ausstattung in allen Gruppen
Work-Life-Balance:

¢ 30 Urlaubstage und zusatzlich bis zu 3 kirchliche Feiertage, 3 Tage fur Exerzitien, 2

Regenerationstage sowie am 24.12. und 31.12. bezahlt frei
e Berucksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf
e Attraktives und wertschatzendes Umfeld

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Entfaltungsspielraum
fur eigene Ideen

e Ein unterstutzendes, kollegiales Arbeitsklima mit Kolleginnen, die sich darauf freuen,
den Kita-Alltag mit Ihnen zu gestalten, sowie auf regelmaRige Teamsitzungen

e Forderung von Weiterbildung, Leitungs- sowie Fachkarrieren durch ein eigenes
Fortbildungsmanagement, innovative Projekte und tragerweite Zusammenarbeit

¢ Eine Kita, die Teil eines lebendigen Gemeindelebens ist

e Fachberatung und Begleitung in padagogischen Fragen
Attraktive Konditionen:

e Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR)

Eine zusatzliche vom Arbeitgeber gezahlte betriebliche Altersvorsorge in Hoéhe von
5,6%

Jahrliche Jahressonderzahlungen

Bezuschussung zum Deutschlandticket Job

Angebot zum JobRad-Leasing fur Fahrrad oder E-Bike

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt



Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: Caritas AVR Anlage 33, Entgeltgruppe S 8a inkl.
Integrationszulage

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Hedi Kitas - Kitas im Erzbistum Berlin — Zweckverband der
katholischen Kirchengemeinden
NiederwallstralRe 8-9
10117 Berlin

Dienstort: Katholische Kindertagesstatte St. Michael

Dresdener Stralle 29, 10999 Berlin
10999 Berlin

Ansprechpartner(in): Zabka, Elisabeth

elisabeth.zabka@hedikitas.de
30 2593651341

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



