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Bewerbungsfrist: 08.08.2026
Teamleitung ambulanter Bereich Variado (m/w/d)

fur die Kinder- und Jugendhilfe im Rupert-Mayer-Haus in Goppingen

Teilzeit/Vollzeit (70 % - 100 %), unbefristet Teamleitung ambulanter Bereich Variado (m/w/d) ab
sofort

lhre Aufgaben

e Wir ermdglichen neue berufliche Herausforderungen - eine Stelle, die den Aspekt der
Teamleitung sowie die Unterstlitzung der Kinder, Jugendliche und deren Familien
verbindet und dir so die Mdglichket bietet, dein Wissen und Kénnen umfassend
einzubringen.

e Du gestaltest mit deinem partnerschaftlichen Fihrungsstil den Gruppenprozess und
legst Wert auf eine kollegiale Beratung.

e Du bist verantwortlich fiir die Koordination der anfallenden Aufgaben im Team sowie
des Dienstplanes.

e Du bist ein:e kompetente:r Ansprechpartner:in fir den gesamten Aufnahme- und
Entlassungsprozess.

e Du begleitest die Umsetzung und Weiterentwicklung der padagogischen Konzepte.

e Du Ubernimmst Aufgaben der AuRRenvertretung, Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit und
vertrittst unsere Einrichtung souveran.

e Du gibst den Kindern, Jugendlichen und deren Familien in krisenhaften Zeiten
Hilfestellung — mit dem Ziel, ihnen ein eigenstéandiges Leben zu ermdglichen.

e Hierfur erstellst und setzt du individuelle MalRnahmen in Zusammenarbeit mit der
Familie sowie den beteiligten Personen und Institutionen um.

Wir erwarten

¢ Du kannst deinen Job — sowohl fachlich, was deine abgeschlossene Ausbildung als
Jugend- und Heimerzieher (m/w/d) mit Zusatzqualifikation oder alternativ ein Studium
als Sozialarbeiter:in (m/w/d) oder Sozialpddagog:in (m/w/d) belegen als auch
menschlich.

o Kommunikationsfreude, Einfihlungsvermdgen und Zuverlassigkeit zeichnen dich aus.

o |dealerweise konntest du bereits Erfahrung in einer Fihrungsposition sammeln und hast
Freude an Beratungstatigkeiten.



e Du hast ein sicheres Auftreten, bist kommunikationsstark und méchtest dich persoénlich
und fachlich weiterentwickeln.

e Du bist flexibel, belastbar und bringst Humor mit.

e Du hast einen Fiihrerschein der Klasse B und verfligst tiber einen eigenen PKW — die
Fahrtkosten tGbernehmen wir.

Wir bieten

e Ein attraktives Gehalt nach AVR-Caritas-Tarif (dhnlich TVOD) mit automatischen
Tarifsteigerungen, Sonderzahlungen wie Urlaubs-, Weihnachtsgeld und Kinderzulage,
betrieblicher Altersvorsorge und vermodgensbildenden Leistungen.

e Eine 39-Stunden-Woche in Vollzeit und 30 Urlaubstage sowie zusatzlich 24. und 31.12.
als tarifliche Feiertage. Zudem 2 Regenerationstage.

¢ Interne Schulungen und Supervision.

o Weitere Benefits je nach Stellenumfang wie Jobrad, EGYM Wellpass oder vergunstigte
Auszeiten im Landhotel Allgauer Hof in Alttann und der Vinzenz Therme in Bad
Ditzenbach.

e Zugang zu Benefits.me mit mehr als 10.000 Rabattaktionen.

e Lukrative Einzel- und Teampramie von je 600 € fur Mitarbeiter:innen-Werbung.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Vinzenz von Paul gGmbH Soziale Dienste und Einrichtungen

Jahnstr. 30
73037 Goppingen


https://www.vinzenz-von-paul.de/karriere/vorteile-fuer-mitarbeiterinnen/benefits

Dienstort: Vinzenz von Paul gGmbH Rupert-Mayer-Haus

Erzbergerstralle 4
73033 Goppingen

Ansprechpartner(in): Hoyler, Michael
michael.hoyler@vinzenz-sd.de
Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die

Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



