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Sozialarbeiter / Sozialpadagogen (m/w/d) fiir die Inobhuthahme am Standort Osterholz-
Scharmbeck

Leben. In guten Handen.

Gemeinsam geben wir eine wertschatzende Zukunft, denn Menschlichkeit hat bei uns Tradition.
Der neue BdC vereint unsere langjahrigen Starken unter einem Dach: Kinder- und Jugendhilfe,
Eingliederungshilfe sowie Seniorenhilfe. Unsere Kompetenz und Erfahrung nutzen wir zum
Wohle hilfsbedirftiger Menschen. Wenn Sie Veranderungen mégen und gemeinsam mit uns
etwas Neues schaffen wollen, dann sind Sie hier genau richtig.

Unsere Kinder- und Jugendhilfe St. Theresienhaus wurde 1927 gegriindet. Sie bietet
Kindern, Jugendlichen und deren Familien Unterstiitzungsangebote und neue
Perspektiven auch vor dem Hintergrund sich verandernder gesellschaftlicher
Anforderungen.

Unser Team sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt ein Sozialarbeiter / Sozialpadagogen
(m/wl/d) in Teilzeit (25 Wochenstunde) fiir die Inobhutnahme in Osterholz-Scharmbeck.

Unser Team sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt Padagogische Fachkrafte (m/w/d), in Voll-
oder Teilzeit (flexibel gestaltbar).

Das sind lhre Tatigkeiten

e Betreuung und Versorgung von 7 Jugendlichen ab 13 Jahre in einem stationaren
Angebot

o Ziel ist es die Minderjahrigen in einer akuten Krisen- oder Notlage aufzunehmen, ihnen
zugewandt zu begegnen und diese in der besonderen Situation zu begleiten

e Ressourcen und Moglichkeiten fur Veranderungen zu erforschen, mit dem sozialen
Umfeld abzugleichen und mit den Betroffenen sowie dem Jugendamt in den fachlichen
Diskurs zu gehen

Wir wiinschen uns

o Abgeschlossene Ausbildung als Sozialarbeiter:in / Sozialpadagogen:in oder eine
vergleichbare Qualifikation im sozialen Bereich

e Bereitschaft zur Schichtarbeit und Rufbereitschaft

e Sicherer Umgang mit digitalen Kommunikations- und Dokumentationsmitteln



e Empathie und Sensibilitdt im Umgang mit Klient:innen
e Kommunikationsfahigkeit und Teamorientierung
e Flexibilitat, Belastbarkeit und padagogisches Geschick

e Engagement fir eine ressourcenorientierte und personenzentrierte Arbeit

Darauf konnen Sie sich freuen

e Attraktive Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR-C) einschliel3lich Zusatzversorgung, Jahressonderzahlung,
Leistungsentgelt, 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusatzlich
Regenerationstage

e Qualifizierte Einarbeitung und Mitarbeit in einem engagierten, kompetenten Team

Wertschatzende, fordernde Unternehmenskultur

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie personliche
Entwicklungsmadglichkeiten in einem starken Verbund

Vielfaltige Unternehmens-Benefits (EGYM Wellpass, JobRad, WGKD, Benefits Portal)

Einrichtungsveranstaltungen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH

Bordestralte 21
31135 Hildesheim

Dienstort: BdC Bund der Caritasstiftungen im Bistum Hildesheim gGmbH
Kinder- und Jugendhilfe St. Theresienhaus, Bremen
Grohner Markt 5
28759 Bremen

Ansprechpartner(in): Stellmann, Torsten
stellmann@st-theresienhaus.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



