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Bewerbungsfrist: 30.09.2025
Berufseinstiegsbegleiter*in (m/w/d)

Fir unseren Bereich "Angebote an Schulen" suchen wir Verstarkung bei den vielfaltigen und
interessanten Aufgaben unserer Arbeit.

Wir suchen zum 01.09.2025 eine*n Sozialpadagog*in (m/w/d) an der Werkrealschule Ostheim.
Der Stellenumfang in H6he von 36 % ist auf 18 Monate befristet (bis zum 28.02.2027). Die
Arbeitszeit ist in der Schulzeit zu erbringen. Es erhoht sich somit die schulwéchentliche
Arbeitszeit.

St. Josef als Arbeitgeber:

Wir bieten ein breit gefachertes Angebot in den Bereichen Hilfen zur Erziehung,
Kindertagesstatten und Kinder- & Familienzentren in Stuttgart-Ost und Bad Cannstatt. Unserem
christlich-franziskanischen Menschenbild entsprechend, vermitteln wir Grundwerte des Lebens
wie Freiheit und Wirde der Person, Solidaritat, Gerechtigkeit, Toleranz und
Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit sich selbst, mit den Mitmenschen und der
Schoépfung.

Wir engagieren uns als Trager an Schulen sowohl mit Regelangeboten im Rahmen der
Nachmittagsbetreuung, als auch mit Unterstitzungsangeboten im Rahmen der Hilfen zur
Erziehung. Der Anspruch unter den aktuell gegebenen Rahmenbedingungen bestmaogliche,
inklusiver Betreuungsangebote am Lernort Schule zu schaffen, ist fur uns in der Ausgestaltung
der padagogischen Angebote handlungsleitend.

lhre Aufgaben

Stellenbeschreibung

Die Berufseinstiegsbegleitung unterstitzt leistungsschwachere Schilerinnen ab der Klasse 8
dabei, einen guten Schulabschluss zu machen, sich friihzeitig beruflich zu orientieren und
einen Ausbildungsplatz zu finden. Die Schiler*innen stehen mit ihren individuellen Bedarfen im
Mittelpunkt. Der Mitarbeitende ist Bindeglied zwischen Eltern, den Klassenlehrer*innen, der
Schulsozialarbeit, der Berufsberatung und dem Ausbildungsbetrieb. Die Schiler*innen werden
dabei unterstitzt, den Beruf zu finden, der ihren Interessen und Begabungen entspricht.
Gemeinsam mit jedem Jugendlichen/ jeder Jugendlichen erarbeitet die
Berufseinstiegsbegleitung einen individuellen Férderplan und setzt ihn Schritt fur Schritt um.
Wesentliche Bestandteile sind:

e Erstkontakt in der Schule

o Kompetenzanalysen



Berufsfindung am PC

Mithilfe bei der Suche nach Praktikumsplatzen, Besuch im Praktikum

Nachhilfe organisieren

Bewerbungen schreiben/ Unterlagen der Schule besorgen wie Zeugnis

Bewerbungstrainings
e Zusammenarbeit mit Agentur fur Arbeit

Laufender Kontakt zu den Lehrer*innen

Elterngesprache (ggf. zuhause)

e Weiterbetreuung bis 6 Monate nach Ausbildungsbeginn

Wir erwarten
Ihr Profil:
e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Heilpadagogik (bzw. vergleichbarer
Abschluss)

e Freude an der Arbeit mit den Teams, Kindern und Jugendlichen

e Erfahrung in der Arbeit mit jugendlichen Schiler*innen ist erwlnscht, aber nicht
zwingend erforderlich

e Ein ressourcenorientierter und wertschatzender Umgang mit den Kindern, Familien und
dem padagogischen Team

e Einsatzbereitschaft, Reflexions- und Teamfahigkeit

o Selbststandigkeit, Flexibilitat und Kreativitat

o Standhaftigkeit in herausfordernden Arbeitssituationen

e offenes und transparentes Kommunikationsverhalten

e Lernbereitschaft und Interesse an Weiterentwicklung

e Kooperation mit Schulen und anderen sozialen Einrichtungen

e positive Haltung zu den Werten des christlichen Glaubens

Wir bieten

e Unser Angebot:
o eine positive, durch Respekt und Achtung gepragte Unternehmenskultur
o Systematische Einarbeitung; kompetente, fachliche Begleitung

o flexible Arbeitszeitmodelle



o Raum fur eigene Schwerpunktsetzung in der Arbeit
o Ubertarifliche Férderung von Fort- und Weiterbildungen
o Bezahlung nach TV6D SuE / Anerkennung der bisherigen Entwicklungsstufe

o Unterstlitzung bei der Suche eines Kitaplatzes unserer Mitarbeitenden in
Stuttgart

o Spirituelle Angebote, bspw. Oasentage und vielfaltige Begegnungsmadglichkeiten
bei Festen & Feiern

o interne Angebote zur Gesundheitsférderung

o Zusatzleistungen wie: betriebliche Altersvorsorge, Fahrkostenzuschuss
(Bezuschussung des Deutschland-JobTickets mit € 35,00), JobRad, Stuttgart-
Zulage

o sehr gute Anbindung an den o&ffentlichen Nahverkehr

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Bei Riickfragen wenden Sie sich gerne an Herrn Thoma, Tel. 0173/ 1669522
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! -
inklusive Anschreiben, Lebenslauf & Zeugnissen

Bitte senden Sie lhre Unterlagen per E-Mail ausschlieBlich im PDF-Format
an:bewerbung@st-josefggmbh.de

Stichwort: Berufseinstiegsbegleitung

IBitte priifen Sie regelméiBig Ihren SPAM Filter!

Kontaktdaten
Dienstgeber: St. Josef gGmbH

HauRmannstrafte 160
70188 Stuttgart



Dienstort:

Ansprechpartner(in): Thoma, Bernd
bewerbung@st-josefggmbh.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



