
Bewerbungsfrist: 15.09.2026

Sozialarbeiter/in, Vereinsbetreuer/in

 

Der Sozialdienst katholischer Frauen und Männer Neuwied e.V. (SKFM Neuwied) ist einer der 
beiden staatlich anerkannten Betreuungsvereine im Kreis Neuwied..

Wir suchen eine(n) Sozialarbeiter(in) (m/w/d) Bachelor of Arts / Master of Arts / Diplom oder 
eine(n) Jurist(in) (m/w/d)

für die Querschnittarbeit und für die Führung von rechtlichen Betreuungen mit einem 
Beschäftigungsumfang von 100%, unbefristet.

"Querschnittarbeit" bedeutet u.a.: Gewinnung und Begleitung von ehrenamtlichen rechtlichen 
Betreuerinnen und Betreuern, Organisation von Fortbildungen für rechtliche Betreuerinnen und 
Betreuer und Bevollmächtigte, Information und ggfs. Beratung zu Vorsorgevollmacht, 
Betreuungs- und Patientenverfügung

Das sind Ihre Tätigkeiten

 

Sie vertreten die Interessen und Rechte der Betreuten im Rahmen gerichtlich festgelegter 
Aufgabenkreise;

Sie organisieren die notwendigen Rahmenbedingungen und Hilfen für ein selbstbestimmtes 
Leben der Betreuten;

Sie unterstützen die Betreuten bei der Entscheidungsfindung in allen Lebenslagen;

Sie planen, organisieren und bieten Veranstaltungen an für ehrenamtliche Betreuer(innen), für 
Bevollmächtigte und für Interessierte;

Sie informieren über Vorsorgende Verfügungen /Vorsorgevollmacht, Betreuungs- und 
Patientenverfügung, Ehegattenvertretungsrecht), Sie gewinnen und begleiten ehrenamtliche 
Betreuer(innen) und beraten zu Vorsorgevollmachten.

Wir wünschen uns
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Sie haben Freude an der Arbeit mit Erwachsenen jeden Alters und können sich gut auf 
vielfaltige Lebensentwürfe einlassen;

Der Umgang mit Krisensituationen und psychischen Erkrankungen ist Ihnen nicht fremd;

Sie sind neugierig, sich in das Betreuungsrecht und die aktuellen Sozialgesetzgebungen 
einzuarbeiten;

Sie sind es gewohnt, selbständig, organisiert und eigenverantwortlich zu arbeiten;

Sie kooperieren gerne mit Menschen, unterschiedlichsten Dienstleistern, Ärzten, Behörden und 
Gerichten;

Sie haben eine hohe Vertrautheit mit Verwaltungsaufgaben und können sich in die vorhandene 
Betreuungs-software hineinfuchsen;

Sie können Veranstaltungen für ehrenamtlich Betreuende und Interessierte planen und 
durchführen;

Sie können interessierte Bürger(innen) zu den Themen Vorsorgevollmacht, Betreuungs- und 
Patientenverfügung und Ehegattenvertretung informieren und ggfs. auch beraten.

Darauf können Sie sich freuen

- Einen vielseitigen und sehr abwechslungsreichen Arbeitsbereich mit hohen 
Qualitätsstandards;

- Fort- und Weiterbildung, regelmäßige Supervision;

- Eine attraktive Vergütung nach AVR und eine weitgehend arbeitgeberfinanzierte betriebliche 
Altersvorsorge;

- Auf ein engagiertes Vorstandsteam, das Sie bei der Arbeit tatkräftig unterstützt;

- die Möglichkeit, auch im home-office zu arbeiten;

- 30 Tage Urlaub plus 2 weitere freie Tage.

 

Der SKFM Neuwied ist von christlichen Werten getragen, gleichzeitig sind wir offen für die 
religiöse und kulturelle Vielfalt in unserem Verein.

 

 

 

Merkmale
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Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: SKFM Sozialdienst kath. Frauen und Männer e. V. Geschäftsstelle 
Neuwied

Tannenbergstraße 14
56564 Neuwied

Dienstort: SKFM-Sozialdienst kath. Frauen und Männer e. V. Neuwied 
Betreuungsverein

Tannenbergstraße 14
56564 Neuwied

Ansprechpartner(in): Lahr, Bernhard
lahr@skfm-neuwied.de
(02631) 20050

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


