
Bewerbungsfrist: 

Pflegedienstleitung (w/m/d) mit Anteilen der Einrichtungsleitung

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - im Caritas-Altenzentrum St. Heribert
Mit Blick auf den Dom bieten wir in Köln-Deutz 108 Senior*innen im historischen Gebäude 
ganzheitliche Pflege und Betreuung an. Unser Leitkonzept "Wir pflegen Menschlichkeit" steht 
hierbei im Vordergrund. Teamorientiertes und professionelles Handeln sind für uns eine 
Grundhaltung in der Sorge um die Menschen, für die wir arbeiten.
Die Zentrale Lage bietet zudem eine optimale Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel. Unsere 
Mitarbeitenden haben selbstverständlich eine großzügige und moderne Ausstattung zur 
Verfügung und wir setzten uns für die Entwicklung unserer Mitarbeitenden ein. Sind Sie dabei?

Unterstützen Sie uns ab dem 01.04.2026 - unbefristet und in Vollzeit mit 39 Std./Wo. - als

Pflegedienstleitung (w/m/d) mit Anteilen der Einrichtungsleitung

Leitungsposition mit "Domblick"- Ihre Zukunft in Köln Deutz

Das sind Ihre Tätigkeiten

Gegenüber der klassischen Pflegedienstleitung verfügen Sie bei uns über eine weitergehende 
Entscheidungskompetenz und sind gleichberechtigtes Mitglied eines 
Einrichtungsleitungsteams:

 Sie sind verantwortlich für die Personalbedarfs- und Personaleinsatzplanung und 
vertreten Ihre Positionen und Ideen bei der Budget- und Stellenplanung.

 Weiterhin auf Ihrer Agenda: die konzeptionelle Weiterentwicklung der pflegerischen und 
betreuenden Dienste.

 Auch bei der Personalführung und -entwicklung der Ihnen unterstellten Mitarbeitenden 
können wir uns auf Ihr Know-how verlassen.

 Sie entwickeln die Angebote sowie die Qualität Ihrer Einrichtung und Dienste in enger 
Zusammenarbeit mit den anderen Einrichtungen im Quartier und dem Caritasverband.

Wir wünschen uns

 Eine hohe Fachlichkeit ist gefragt: Examinierte Pflegefachkraft aus Überzeugung und 
Leitende Pflegefachkraft (§ 71 Abs. 3 SGB XI), mit einer geeigneten Weiterbildung zur 
Pflegedienstleitung 

 oder Studienabschluss im Bereich Pflegemanagement oder Pflegewissenschaft
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 Wir suchen Pflegeleitungsexpert*innen mit Fingerspitzengefühl: Sie bringen 2 
Jahre Berufserfahrung in vergleichbaren Leitungsfunktionen mit sowie die Fähigkeit Ihre 
Mitarbeitenden zu motivieren, klar und strukturiert zu agieren und konstruktiv als Leitung 
im Team zu agieren

 Ihr Charakter zählt: Identifikation mit dem Berufsbild Pflege und den Aufgaben, Zielen 
und Werten des Caritasverbandes Köln

Darauf können Sie sich freuen

 Unsere Vergütung: mehr als tariflich, mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 Wir fördern Sie: Offene Türen für Ihre Fort- und Weiterbildung

 Wir geben Ihrem Onboarding Zeit: Umfangreiches und individuelles 
Einarbeitungskonzept mit für Sie zuständigen Mentor*innen

 Ihre Arbeitshardware - bei uns auf dem neuesten Stand: Eigenes Büro mit 
Diensthandy und Notebook sowie mobiles Arbeiten mit bis zu zwei Tagen in der Woche 
(nach Vereinbarung)

Weitere Benefits: 

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 Privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeitendenrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 Arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket und Jobrad

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeitenden

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@caritas-koeln.de
Sie haben noch Fragen?
Michaela Kiewardt informiert Sie gerne unter der Telefonnummer: 01525 3259436

Caritas-Altenzentrum St. Heribert | Urbanstr 1 | 50679 Köln

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


