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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 12.09.2025
IT-Mitarbeiter*in (w/m/d)

Die Caritas Konstanz macht sich fiir Menschen stark. Als grofiter Wohlfahrtsverband der
Region beraten, begleiten, pflegen und betreuen wir Gber 3.000 Kinder und Familien,
Menschen mit Beeintrachtigungen, Behinderungen oder in sozialen Notlagen sowie
pflegebedurftige Senioren. Dieser Verantwortung werden wir nur mit engagierten Fachkraften
gerecht. Genau darum brauchen wir Sie.

FiUr unseren zentralen Fachbereich Digitalisierung & IT in Konstanz suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt mit einem Stellenumfang von 50% eine/n IT-Mitarbeiter*in
(w/m/d)

Unser Fachbereich Digitalisierung & IT stellt verbandsweit die Infrastruktur, Ldsungen und das
Knowhow bereit, um die Mitarbeitenden, die sich um die Belange von Menschen mit Pflege-
und Unterstitzungsbedarf kimmern, aktiv bei Ihrer Arbeit zu unterstiitzen. Wir sehen
Digitalisierung als eine entscheidende Komponente fur den Arbeitsplatz der Zukunft - egal ob in
der Verwaltung, der Pflege oder unseren anderen Tatigkeitsfeldern.

Das sind lhre Tatigkeiten

o 1st & 2nd Level User-Support, sowie proaktives Stérungs- und
Sicherheitsmanagement

o Pflege, Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur und Softwarelandschaft

e Mitarbeit in IT-Projekten und an der Dokumentation unserer Prozesse

Wir wiinschen uns

o Ausbildung im IT-Bereich oder vergleichbare Qualifizierung

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit aktueller Server-/Client-Software (v.a. Microsoft)
& -Hardware

Hohe Serviceorientierung & Kommunikationsstarke im Umgang mit Usern und Partnern

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Erfahrungen mit Microsoft Cloud-Produkten von Vorteil

FUhrerschein Klasse B

Sprachkenntnissen auf mindestens B2-Niveau

Darauf konnen Sie sich freuen



Vereinbarung von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten

Einen vielseitigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz

Gezielte Einarbeitung, Selbstverantwortliches Arbeiten

Leistungsgerechte Vergutung nach AVR

Regelmalige Fort- und Weiterbildung

Kostenlose Gesundheitsangebote, Zusatzliche Altersversorgung

JobRad, Lebensarbeitszeitkonto, Hilfe bei Umzug und Wohnungssuche

Corporate Benefits (Mitarbeiterverglnstigungen)

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: EDV und Technik
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt.
Die Zugehorigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung fur Ihre Bewerbung.

Sie mochten lhr technisches Expert*innenwissen mit sozialem Engagement verbinden?
Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
tiber das "Online Bewerben"-Formular.

Offnen Sie einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der
rechten Seite und Ubertragen Sie lhre Dokumente datensicher direkt an die zustandigen
Ansprechpartner.

https://www.caritas-konstanz.de/arbeitsplatzcaritas/jobangebote/

Die Caritas Konstanz bietet auch Stellen fir Auszubildende, ein Freiwilliges Soziales Jahr oder
den Bundesfreiwilligendienst an.

Kontaktdaten


https://www.caritas-konstanz.de/arbeitsplatzcaritas/jobangebote/

Dienstgeber: Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum Konradihaus
Uhlandstr.15
78464 Konstanz

Dienstort:

Ansprechpartner(in): Schuler, Felix
recruiting@caritas-kn.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



