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Bewerbungsfrist: 04.10.2026

Mitarbeiter_in Digitale Kommunikation und Mediengestaltung

Mitarbeiter_in Digitale Kommunikation und Mediengestaltung
Beschiftigungsumfang: Vollzeit 100 %
Beschiftigungsdauer: unbefristet
Beschaftigungsbeginn: 01.01.2027

Eingruppierung: - zum AVR-Rechner

Uber uns...

Der Deutsche Caritasverband (DCV) ist der Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche und
Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.

Das Arbeitsrecht fiir 750.000 Beschaftigte der Caritas in der Bundesrepublik Deutschland wird
in der Arbeitsrechtlichen Kommission des DCV gestaltet. Diese Kommission ist paritatisch
besetzt mit Vertreter_innen der Dienstgeberseite und der Mitarbeiterseite.

Die Mitarbeiterseite der Arbeitsrechtlichen Kommission sucht fiir inre Geschaftsstelle in
Berlin eine_n

Mitarbeiter_in Digitale Kommunikation
und Mediengestaltung 100 %

Berlin | unbefristet | ab 01.01.2027
lhre Aufgaben sind...

e redaktionelle Betreuung und Weiterentwicklung unserer Website

e Erstellung von Newslettern, Presseinformationen und Informationsschreiben


https://www.lambertus.de/gehaltsrechner

Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanale

Planung und Umsetzung von Mallinahmen der digitalen und klassischen
Offentlichkeitsarbeit

Erstellung von Drucksachen und Werbemitteln (Flyer, Plakate, Roll-ups etc.)

Erstellung und Bearbeitung von Foto-, Audio- und Videoformaten

e Unterstltzung bei Veranstaltungen sowie deren mediale Begleitung

Wir freuen uns auf Sie, weil Sie...

e eine abgeschlossene Berufsausbildung oder ein abgeschlossenes Bachelorstudium im
Bereich Mediengestaltung, Medien- oder Kommunikationswissenschaften,
Marketingkommunikation oder eine vergleichbare Qualifikation haben.

e idealerweise zwei Jahre Berufserfahrung in den Bereichen digitale Kommunikation,
Offentlichkeitsarbeit oder Mediengestaltung mitbringen.

o fundierte Kenntnisse in Content-Management-Systemen (idealerweise Joomla) sowie in
den gangigen Grafik- und Medienanwendungen besitzen.

e technische Zusammenhange schnell erfassen und verstandlich kommunizieren kénnen.
e serviceorientiert, transparent und strukturiert arbeiten.
e zu bundesweiten, mehrtagigen Dienstreisen bereit sind.

e sich mit Werten wie Nachstenliebe, Toleranz und Solidaritat fiur Menschen in Not
identifizieren.

Wir bieten lhnen...

e Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld, in dem |hr Engagement unmittelbar wirkt

o Faire Konditionen: Attraktive tarifliche Vergitung mit betrieblicher Altersvorsorge,
Jahressonderzahlung, Zuschuss zum Jobticket

39h/Woche

Geregelte Homeoffice-Zeiten

6 Wochen Urlaub, 24. und 31.12. frei, bis zu 3 zusatzliche kirchliche Feiertage

Entwicklung: personliche Zielvereinbarungen, hausinternes Fortbildungsprogramm,
Jahresgesprache

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 04.10.2026

Ansprechperson:
Fir Auskunfte steht lhnen gerne Frau Dr. Schmidtke,
Geschéftsfuhrung Mitarbeiterseite der Arbeitsrechtlichen Kommission,

zur Verfigung: Tel. 030/67969363-0



Sie mochten uns kennenlernen? Wir freuen uns auf Sie.

Der Deutsche Caritasverband steht fur Vielfalt, Solidaritat und soziale Gerechtigkeit. Bei
gleicher Qualifikation und Eignung fur den Arbeitsplatz werden Bewerbende mit Behinderung
bevorzugt. Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir Sie bitten, sich online Gber unser
Bewerbungssystem zu bewerben, das wir eingefuhrt haben, um die Daten unserer
Bewerbenden professionell zu schiitzen.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing
Funktion: Referent/in

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Kontaktdaten

Dienstgeber: Deutscher Caritasverband e. V.
Geschéftsstelle Freiburg
Lorenz-Werthmann-Haus
Karlstrafde 40
79104 Freiburg im Breisgau

Dienstort: Mitarbeiterseite Arbeitsrechtliche Kommission (ak.mas)
Deutscher Caritasverband e.V.
Platz vor dem Neuen Tor 2
10115 Berlin

Ansprechpartner(in):



Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



