
Bewerbungsfrist: 30.08.2026

Sozialarbeiter*in (w/d/m) für KlaRissa gesucht

Der Caritasverband Braunschweig e.V. sucht ab September 2026 eine Sozialarbeiter*in 
(w/d/m) für die Anlauf- und Beratungsstelle KlaRissa mit 25 Wochenstunden. Die Stelle ist 
zunächst befristet bis zum 31. Dezember 2027, eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Die 
Einrichtung befindet sich in unmittelbarer Nähe zum Braunschweiger Rotlichtmilieu in der 
Leopoldstraße 5, 38100 Braunschweig.
Die Anlauf- und Beratungsstelle KlaRissa unterstützt Menschen in der Prostitution/Sexarbeit mit 
niedrigschwelligen, kostenlosen und vertraulichen Angeboten. 

Unsere Arbeit verbindet psychosoziale Beratung, aufsuchende Arbeit und kreative 
Unterstützungsangebote mit einer klaren menschenrechtsorientierten Haltung. Dabei arbeiten 
wir als Team eng zusammen, unterstützen uns gegenseitig und entwickeln unsere Angebote 
kontinuierlich weiter. Wir schaffen einen Ort, an dem Menschen unabhängig von Herkunft, 
Lebensrealität oder Religion respektvoll begleitet werden und Unterstützung ohne 
Vorbedingungen erhalten können. 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

  Betreuung von Klient*innen während offener und medizinischer Sprechstunden

  Gemeinsame Entwicklung kreativer Ansätze, darunter Sprachcafés, Ausflüge und 
digitale Angebote

 Aufsuchende Arbeit an den Arbeitsplätzen der Zielgruppe, z.B. in der Bruchstraße und 
in Wohnungsbordellen

  Unterstützung in Krisen- und Konfliktsituationen

 Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen 

 Dokumentation, Berichtswesen sowie Mitwirkung an der Öffentlichkeitsarbeit 

 Niedrigschwellige psychosoziale Beratung und Begleitung mit Fokus auf Empowerment 
und Selbstbestimmung 

 

Wir wünschen uns
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 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eines 
vergleichbaren Fachbereichs

  Idealerweise Sprachkenntnisse in einer relevanten Herkunftssprache (z.B. Bulgarisch, 
Türkisch, Ungarisch, Rumänisch oder Spanisch)

  Sensibilität für die vielfältigen Lebenslagen unserer Klient*innen, insbesondere im 
Kontext von Interkulturalität, Sprachbarrieren, prekären Lebensverhältnissen und 
Diskriminierung

  Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und zur reflektierten Weiterentwicklung 
der eigenen Haltung

 Kommunikationsstärke, Einfühlungsvermögen und Flexibilität sowie Teamfähigkeit und 
ein wertschätzender, kooperationsbereiter Arbeitsstil

  Identifikation mit den Aufgaben, Werten und Zielen der Caritas

Darauf können Sie sich freuen

 Attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 
Caritasverbandes (vergleichbar mit dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst 
(TVöD)). Eingruppierung nach S12. 

  Jahressonderzahlung

 Deutschlandweit gültiges Firmen-Fitness-Programm mit Hansefit

 30 Tage Urlaub sowie bis zu vier zusätzliche Regenerations- und Umwandlungstage 
pro Jahr

 Geburtsbeihilfe: 350 Euro 

 Arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

 Betriebliche Altersversorgung (Arbeitgeberbeitrag 5,6 % des Bruttoentgelts)

 Möglichkeit zum Aufbau eines Zeitwertkontos

 Einen vielseitigen und sinnstiftenden Arbeitsplatz in einer Anlauf- und Beratungsstelle 
mit lernender Grundhaltung

  Mitarbeit in einem motivierten, interkulturellen Team mit regelmäßiger Supervision

 Raum für Mitgestaltung und die Entwicklung eigener Ideen und Angebote

  Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fort- und Weiterbildungen

 

Merkmale

Befristung: befristet
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Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an

Caritasverband Braunschweig e.V.
Herrn Christen 
Kasernenstraße 30
38102 Braunschweig
teamcaritas@caritas-bs.de

Inhaltliche Rückfragen richten Sie gerne an die Anlauf- und Beratungsstelle KlaRissa:
Frau Draeger und Frau Delling
0531 38081231
klarissa@caritas-bs.de
Die Einladungen für Bewerbungsgespräche werden frühestens Anfang Juli 2026 versendet.

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Braunschweig e.V.

Kasernenstraße 30
38102 Braunschweig

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):  Draeger, Natalya 
klarissa@caritas-bs.de
(0531)  380 812 31

mailto:teamcaritas@caritas-bs.de
mailto:klarissa@caritas-bs.de
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


