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
zum nächstmöglichen Zeitpunkt


Teilzeit


Kirchzarten
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Gemeinsam für mehr Lebensqualität – werden Sie Teil unseres Teams!

Im Caritas Seniorenzentrum in Kirchzarten steht der Mensch im Mittelpunkt. Mit Herz, 
Engagement und Wertschätzung begleiten wir unsere Bewohnerinnen und Bewohner und 
schaffen ein Zuhause, in dem sie sich wohl und geborgen fühlen. Zur Unterstützung unseres 
Teams suchen wir eine Präsenzkraft (m/w/d) in Teilzeit (40 % - 60 %) für unsere 
Wohnbereiche und unsere Wohnküche, die mit ihrer Anwesenheit, ihrer Aufmerksamkeit und 
ihrer Freude am Umgang mit älteren Menschen zu einer angenehmen Wohnatmosphäre 
beiträgt.

Als Präsenzkraft sind Sie eine wichtige Bezugsperson im Wohnbereich. Sie unterstützen 
unsere Bewohnerinnen und Bewohner im Alltag, fördern das Miteinander und tragen dazu bei, 
dass sich unsere Wohnbereiche lebendig und wohnlich gestalten.

Das machen Sie gerne:

 Übernahme hauswirtschaftlicher Tätigkeiten in der Wohnküche (z. B. Vor- und 
Nachbereitung von Mahlzeiten, Aufräumen und Reinigen)

 Begleitung und Unterstützung unserer Bewohnerinnen und Bewohner in der Wohnküche

 Förderung von Gemeinschaft und sozialen Kontakten

 Ansprechpartner/in für die Bewohnerinnen und Bewohner im Wohnbereich

 Wahrnehmung und Weitergabe von Beobachtungen an das Pflegepersonal

 Mitgestaltung einer angenehmen und wertschätzenden Wohnatmosphäre

Das macht Sie aus:

 Freude am Umgang mit älteren Menschen

 Freundliches, geduldiges und wertschätzendes Auftreten

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

 Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit

 Bereitschaft zu den genannten Arbeitszeiten (7:00 Uhr – 13:00 Uhr, Montag bis Sonntag)

Ihre Benefits bei uns:


o Mehr Zeit für sich - Mit 30 + 1 Urlaubstage bei Vollzeit haben Sie genug Raum, um neue 

Energie zu tanken. Zusätzlich profitieren Sie von einer Jahressonderzahlung und weiteren 
Sozialleistungen


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o Sie erhalten ein ansprechendes Gehaltspaket nach AVR Caritas (Entgeltgruppe 10, Anlage 
2 + weitere Zuschläge) sowie  eine betriebliche Alterszusatzversorgung (KZVK) – für Ihre 
finanzielle Sicherheit heute und morgen


o Mitarbeiterevents und gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr

Über uns

Der Caritasverband für den Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V. ist ein 
Wohlfahrtsverband mit rund 850 hauptamtlichen und über 250 ehrenamtlichen Mitarbeitenden. 
Wir bieten Menschen in schwierigen Lebenslagen fachgerechte Unterstützung und sind im 
Landkreis ein großer Anbieter von sozialen Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie 
stationären Pflegeleistungen. Wir setzen uns für einen grenzachtenden Umgang und zum 
Schutz der uns Anvertrauten Menschen nach innen und außen ein.

Bei Fragen kontaktieren Sie gerne:

Herr André Zeidler
EInrichtungsleitung

Tel.: +49 (0)761 8965-407

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung an bewerbung@caritas-bh.de oder direkt 
über die Jobbörse.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Übernahme hauswirtschaftlicher Tätigkeiten in der Wohnküche (z. B. Vor- und 
Nachbereitung von Mahlzeiten, Aufräumen und Reinigen)

 Begleitung und Unterstützung unserer Bewohnerinnen und Bewohner in der 
Wohnküche

mailto:bewerbung@caritas-bh.de
https://www.facebook.com/CaritasverbandLkrBH/
https://www.instagram.com/caritas_bh/
https://de.linkedin.com/company/caritasverband-breisgau-hochschwarzwald
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 Förderung von Gemeinschaft und sozialen Kontakten

 Ansprechpartner/in für die Bewohnerinnen und Bewohner im Wohnbereich

 Wahrnehmung und Weitergabe von Beobachtungen an das Pflegepersonal

 Mitgestaltung einer angenehmen und wertschätzenden Wohnatmosphäre

Wir wünschen uns

 Freude am Umgang mit älteren Menschen

 Freundliches, geduldiges und wertschätzendes Auftreten

 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein

 Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit

 Bereitschaft zu den genannten Arbeitszeiten (7:00 Uhr – 13:00 Uhr, Montag bis 
Sonntag)

Darauf können Sie sich freuen

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d.Landkreis Breisgau-Hochschwarzwald e.V.

Alois-Eckert-Str. 6
79111 Freiburg
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Dienstort: Caritas Seniorenzentrum Kirchzarten

vollstationäre Pflegeeinrichtung
Albert-Schweitzer-Str. 5
79199 Kirchzarten

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


