
Bewerbungsfrist: 

Leitende Pflegefachkraft (w/m/d)

Leitende Pflegefachkraft ab sofort in Duderstadt (Team Rhumspringe) 

Die Caritas Südniedersachsen beschäftigt als Wohlfahrtsverband rund 525 Mitarbeitende, die 
von etwa 230 freiwillig Engagierten unterstützt werden. Sie wurde von der 
SüdniedersachsenStiftung als TOP Arbeitgeber Südniedersachsen ausgezeichnet.

Für unser Pflegeteam Rhumspringe suchen wir ab sofort eine

Leitende Pflegefachkraft (w/m/d)

in Vollzeit, unbefristet.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Ihre Aufgaben

Wir suchen Sie als Pflegefachkraft, die

 die ambulante Pflege und Betreuung unserer Klient:innen koordiniert und steuert,

 eine wertschätzende und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Patient:innen, 
Angehörigen und Mitarbeitenden fördert,

 ein motiviertes Team fachlich und organisatorisch führt, begleitet und weiterentwickelt,

 Arbeitsprozesse effizient organisiert und eine bedarfsgerechte Einsatzplanung 
sicherstellt.

 

Wir wünschen uns

https://www.caritas-suedniedersachsen.de/stellenangebote/erzieherin-ab-sofort-g%C3%B6ttingen
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Wir wünschen uns eine Pflegefachkraft mit

 einer Weiterbildung zur verantwortlich leitenden Pflegefachkraft nach §71 SGB XI

 möglichst Erfahrung als Teamleitung,

 Entscheidungs- und Durchsetzungsvermögen,

 ·überdurchschnittlichem Engagement und Organisationstalent,

 Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie selbstständiges Arbeiten,

 Verhandlungsgeschick und Fähigkeit zur Vernetzung.

 

Darauf können Sie sich freuen

Unser Angebot

Der Caritasverband Südniedersachsen e.V. bietet Ihnen:

 eine vielseitige Aufgabe in der Alten- und Krankenpflege 

 umfassende Einarbeitung in die Tätigkeit einer Führungskraft

 flexible Arbeitszeiten

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote

 betriebliches Gesundheitsmanagement

 eine attraktive Vergütung nach Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen 
Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und 
Dienstbefreiung zu besonderen Anlässen

 einen eigenen Dienst-PKW

 freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile und Job-Rad

 einen regionalen Arbeitsplatz beim größten sozialen Arbeitgeber Deutschlands

Bitte informieren Sie sich über die Caritas als Dienstgeber auf caritas-dienstgeber.de, 
insbesondere in den dort enthaltenen "Faktenblättern" zu einzelnen Berufen und zur 
betrieblichen Altersvorsorge.

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Sozialraum
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Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Komm in unser Team, jetzt bewerben!

Wir erwarten eine positive Grundhaltung zu den Zielen und Werten der Caritas. 
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Die Bewerbungsfrist endet am 30. Juni 2026.

Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Personalabteilung
bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de

Fragen zu diesem Stellenangebot beantworten:

Bei Fragen rund um den Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an unser Team 
Bewerbungsmanagement (Pia Kellner und Niklas Simmert), Telefon: 0 55 27 / 98 13-27.

 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Geschäftsstelle
Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Dienstort: Caritasverband Südniedersachsen e.V.
Caritas-Sozialstation, Duderstadt

Schützenring 1-3
37115 Duderstadt

Ansprechpartner(in):

mailto:bewerbung@caritas-suedniedersachsen.de
tel:+495527981327
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


