
Bewerbungsfrist: 15.09.2025

Mitarbeiter*in (m/w/d) für unsere Mädchenwohngruppen Riederwald, Schwerpunkt 
Nachtbereitschaft 

Beziehung gestalten und gemeinsam in die Zukunft blicken!

Die „Mädchenwohngruppen Riederwald“ liegen im Frankfurter Stadtteil Riederwald und sind 
unsere Einrichtung der stationären Jugendhilfe im „Jugendwohnverbund für Mädchen“. In der 
pädagogischen Arbeit begleiten und fördern wir die Mädchen und jungen Frauen bis zur 
Selbständigkeit. Eine eigenverantwortliche Lebensführung und Zukunftsgestaltung ist das Ziel. 
Die Wohngruppen bieten 16 Plätze und zusätzlich zwei Trainingswohnungen mit 3 Plätzen an. 
Das pädagogische Angebot richtet sich an Mädchen ab dem 14. Lebensjahr.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands 
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main.

„Menschen stärken. Wege finden.“

Dieses Leitwort ist Ausdruck unserer Vision für eine solidarische und soziale Stadtgesellschaft 
ohne Ausgrenzung Benachteiligter, die  ALLEN ein Leben in Würde ermöglicht.

Mit über 1800 Beschäftigten und rund 1400 ehrenamtlich Engagierten in Diensten des 
Caritasverbands Frankfurt e. V. bieten wir mit unseren Partner*innen ein einzigartiges Netzwerk 
sozialer Angebote und Hilfen, um unsere Vision tagtäglich Wirklichkeit werden zu lassen.

Für die Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
engagierte*n:

Mitarbeiter*in (m/w/d) für unsere Mädchenwohngruppen Riederwald, Schwerpunkt 
Nachtbereitschaft auf geringfügiger Beschäftigungsbasis – entspricht in der Regel einem 
Nachtbereitschaftsdienst pro Woche

Das sind Ihre Tätigkeiten

Sie sind während der Nachtbereitschaft Ansprechpartner*in für die Mädchen einer 
Wohngruppe. Sie übernehmen einen Nachtbereitschafts-Dienst immer gemeinsam mit einer 
Fachkraft der Wohngruppen.

Wir wünschen uns

 Bereitschaft zur Arbeit im Rahmen der Nachtbereitschaft

 gerne auch pädagogische Fachkräfte im Ruhestand oder Studierende



2

 Bereitschaft zum flexiblen Einsatz 

 achtsamer und respektvoller Umgang mit den Mädchen und jungen Frauen

Darauf können Sie sich freuen

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen 
Menschenbildes

 ein Arbeitsplatz mit hoher Gestaltungsmöglichkeit

 zwei multiprofessionelle, motivierte Teams

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Vergütung in Anlehnung an den TVöD entsprechend der Qualifikation mit tariflichen 
Zulagen

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

 sehr gute Verkehrsanbindung

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft
Art: Geringfügig beschäftigt
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Frankfurt e.V.
Geschäftsstelle
Alte Mainzer Gasse 10
60311 Frankfurt am Main

Dienstort: Caritasverband Frankfurt e. V.
Jugendwohnverbund für Mädchen
Mädchenwohngruppe Riederwald
Görresstraße 44
60386 Frankfurt am Main
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Ansprechpartner(in): Richter, Viktoria
Viktoria.Richter@caritas-frankfurt.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


