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Bewerbungsfrist:
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

Der Verein Wohlfahrt e. V. zahlt zu den altesten Vereinen Ménchengladbachs und ist
Leistungserbringer verschiedener sozialer Einrichtungen mit etwa 30 Mitarbeitenden.
Unterstltzt werden leistungsberechtigte Personen, wie zum Beispiel Wohnungslose,
Arbeitslose und Menschen mit kognitiver und / oder psychischer Beeintrachtigung aus dem
Stadtgebiet von Ménchengladbach.

Das Anna-Schiller-Haus ist eine besondere Wohnform der Wohnungslosenhilfe mit 22 Platzen
fur mannliche Wohnungslose mit besonderen sozialen Schwierigkeiten. Sie erhalten hier
Unterstlitzung, um auf das selbstandige Leben in einer eigenen Wohnung und in geregelten
sozialen und wirtschaftlichen Verhaltnissen vorbereitet zu werden.

Werden Sie Teil des Teams im Anna-Schiller Haus!

Sind Sie bereit, Menschen auf ihrem Weg in ein selbst bestimmtes Leben zu unterstiitzen? Im

Anna-Schiller-Haus begleiten wir unsere Bewohner in ihrem Alltag - bis hin zu ihrem Auszug in
die eigene Wohnung. Dabei sind lhre Eigeninitiative und Unterstlitzung bei Herausforderungen
wie Schuldenprobleme oder dem Umgang mit Suchtmitteln gefragt. Empathie und ein offenes

Ohr fur die Bedurfnisse unserer Bewohner sind flr uns besonders wichtig.

Wenn Sie Lust haben in einem engagierten Team mitzuarbeiten und aktiv zur Lebensqualitat
unserer Bewohner beizutragen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Zum nachstmdéglichen Zeitpunkt suchen wir fir das Anna-Schiller-Haus
eine/einen Sozialarbeiter*in/Bachelor Soziale Arbeit (m/w/d) in Teilzeit mit einem
Beschaftigungsumfang von 19,5 Wochenstunden.

lhre Aufgaben

e Unterstitzung und Begleitung: Sie stehen unseren Bewohnern bei Behérdengangen
zur Seite, helfen im lebenspraktischen Bereich und gestalten gemeinsam mit ihnen
deren Freizeit.

¢ Krisenintervention: Sie agieren als verlassliche Ansprechperson in schwierigen
Situationen und leisten direkte Unterstlitzung.

e Clearing und Vermittlung: Sie klaren individuelle Bedarfe ab und vernetzen unsere
Bewohner mit den passenden Hilfsangeboten.



o Kommunikation: Sie pflegen den Kontakt zu Angehorigen, Betreuern,
Bewahrungshelfern, Arzten und Kostentragern, um eine ganzheitliche Betreuung
sicherzustellen.

o Teamarbeit: Sie nehmen aktiv an Teamgesprachen und Arbeitskreisen teil, um
gemeinsam die bestmdgliche Betreuung zu gewahrleisten.

o Berichtswesen: Sie dokumentieren lhre Arbeit sorgfaltig und tragen so zur
Qualitatssicherung bei.

¢ Housing First: Sie sind bereit einzelne Bewohner im Housing First zu begleiten.

Wir erwarten

e ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik oder Sozialen Arbeit

o Bereitschaft zu Spat- und Wochenenddiensten

e Empathie und Einfuhlungsvermaogen fur die vielféltigen Problemlagen unserer Klienten
o eine selbstindige Arbeitsweise, verbunden mit Flexibilitdt und Teamfahigkeit

e ein sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermogen, auch in herausfordernden
Situationen

o die Fahigkeit, ruhig und besonnen zu bleiben, selbst unter Druck

e ausgepragte Kommunikations- und Problemldsungsfiahigkeiten

o EDV-Kenntnisse flir den sicheren Umgang mit gangigen Softwareldsungen

e Bereitschaft an der Weiterentwicklung des Anna-Schiller-Hauses mitzuwirken

o |dentifikation mit christlichen Werten und Aufgaben

Wir bieten

e eine umfassende Einarbeitung, die den Einstieg erleichtert

Moglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung in einem spannenden Arbeitsfeld

ein motiviertes Team und die Chance, eigenverantwortlich zu arbeiten

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes

betriebliche Altersvorsorge, um lhre Zukunft abzusichern

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen in

schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung, Sozialraum



Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing, Personal und Organisation, Theologie
und Seelsorge, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung
(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse bzw. Zertifikate) per Mail als PDF-Datei an den
nachfolgenden Ansprechpartner:

Noah Zachowski

bewerbung@caritas-mg.de

Caritasverband Region Ménchengladbach e. V.

Albertusstrale 36

41061 Moénchengladbach

Bei Fragen zur Stelle, wenden Sie sich bitte an nachfolgende Ansprechpartnerin:
Marie Tekook, Tel. 02161-9816115, m.tekook@verein-wohlfahrt.de
Anna-Schiller-Haus

Bettrather Str. 79a

41061 Moénchengladbach

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Kontaktdaten
Dienstgeber: Verein Wohlfahrt e. V.
Kirchplatz 11
41061 Moénchengladbach
Dienstort: Verein Wohlfahrt e.V.

Anna-Schiller-Haus
Bettrather Str. 79 a
41061 Moénchengladbach



Ansprechpartner(in): Zachowski, Noah
bewerbung@caritas-mg.de
+49 (2161) 8102 21

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



