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Personalsachbearbeiter (m/w/d)

Einblick. Weitblick. Durchblick.

In unserer Personalabteilung der Caritas Rhein-Erft in Hirth-Hermiilheim betreuen wir rund
1700 Mitarbeitende in den vielfaltigen Diensten und Einrichtungen. Sie interessieren sich flir
eine abwechslungsreiche Tatigkeit, verstehen sich als Dienstleister fir unsere Mitarbeitenden
und Fuhrungskrafte? Dann kommen Sie zu uns! Zunachst befristet als Elternzeitvertretung
fiir 2 Jahre mit Option auf Festanstellung.

Personalsachbearbeiter (m/w/d) befristet- mit Option auf Festanstellung

Das sind lhre Tatigkeiten

e Selbstandige Personalsachbearbeitung und termingerechte Entgeltabrechnung fir
einen festen Mitarbeiterkreis

e Erstellung von Dienstvertragen, Nachtragen sowie der dazugehdrenden Korrespondenz

e Betreuung und Beratung der Mitarbeitenden und Flhrungskrafte in allen
personalbezogenen Themen und Fragestellungen

e Bescheinigungswesen
o Administrative Aufgaben des Personalwesens

e Zusammenarbeit mit Behorden und Krankenkassen

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung, idealerweise mit Weiterbildung zur
Personalfachkauffrau (m/w/d)

Berufserfahrung im Personalbereich und Entgeltabrechnung

Kenntnisse im Arbeits-/ Sozialversicherungs-/ Lohnsteuer- und Tarifrecht (AVR Caritas)

Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Anwenderkenntnisse in KIDICAP und Vivendi PEP erwiinscht

e Engagement und Interesse an der Weiterentwicklung des Personalwesens sowie ein
hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein

Darauf konnen Sie sich freuen



e Option auf Ubernahme in eine Festanstellung
e Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im Bereich des Personalwesens

e Attraktive Bezahlung nach Tarif (AVR) sowie ein tariflich vereinbartes Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Intensive Einarbeitung und kollegiale Begleitung

Teamarbeit in familidrer und vertrauensvoller Atmosphare in einem interessanten, sich
stetig weiterentwickelnden Umfeld

Ein sicherer Arbeitsplatz mit Sinn und Auftrag

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Betriebliche Altersversorgung & Lebensarbeitszeitkonto

Urban Sports Club sowie Einkaufsvergunstigungen

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir den Rhein-Erft-Kreis e. V.
Kreisgeschaftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hurth

Dienstort: Caritasverband fir den Rhein-Erft-Kreis e.V.

Geschéftsstelle
Reifferscheidstr. 2-4
50354 Hirth

Ansprechpartner(in):



Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



