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Restaurator/in (m/w/d)

Wir suchen fir den Bereich Bau & Nachhaltigkeit, Fachbereich Kunstdenkmalpflege zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Restaurator/in (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang 70-100%. Die Stelle ist im Rahmen einer Mutterschutz- und
ggf. anschlieRender Elternzeitvertretung befristet.

Der Fachbereich Kunstdenkmalpflege berat die Kirchengemeinden im Erzbistum Koéln im
Umgang mit der historischen und kilinstlerischen Ausstattung in den Kirchenrdumen. Er
unterstitzt u.a. bei Konservierungen und Restaurierungen, Ausleihe, Aufstellung, bei
Neuanschaffungen und im Verfahren mit den staatlichen und kommunalen Denkmalbehdrden
und bei der Weitervermittlung von nicht mehr benétigtem Ausstattungsgut. Zugleich nimmt der
Fachbereich die kirchliche Denkmalpflege fir die bistumseigenen Bauten und Liegenschaften
sowie die Ausstattung in den Sakralrdumen sonstiger kirchlicher Trager wahr.

lhre Aufgaben

e Unterstitzung von Kirchengemeinden und weiteren kirchlichen Einrichtungen im
Erzbistum Kdln bei der Pflege, dem Gebrauch, der Konservierung/Restaurierung und
Prasentation der kunstlerischen Ausstattung

e Erkennen und Beurteilen von Schaden und Schadensursachen in den verschiedenen
Bereichen Glas- und Wandmalerei, Gemalde, Skulptur/Plastik, Paramente/Textilien,
Mobel sowie Gold- und Silber-schmiedekunst

e Beurteilung von Vorschlagen zur Konservierung oder Restaurierung in allen Objekt- und
Materialgruppen

e Begleitung und Koordination der MaRnahmendurchfihrung und Entwicklung
nachhaltiger Erhaltungs-konzepte in interdisziplinarer Abstimmung (intern und extern)

e Bearbeitung der objektrelevanten Vorgange im interdisziplindren Austausch mit den
entsprechenden Fachstellen im Erzbischoéflichen Generalvikariat

Wir erwarten

o Master/Diplom in Restaurierungswissenschaften oder gleichwertige Qualifikation

e Kenntnisse der Kunst- und Kulturgeschichte des Rheinlandes



e hohes Mal} an Selbststandigkeit, Kommunikations- und Organisationstalent,
Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Teamfahigkeit

o strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise
e sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit
e sehr gute allgemeine IT-Kenntnisse

e Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstfahrten innerhalb des
Erzbistums

¢ |dentifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche

Wir bieten

e VerglUtung, Weihnachtsentgelt, vermdgenswirksame Leistungen und zuséatzliche
Altersvorsorge nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergtitungsordnung (bei Vorliegen der
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13)

e gleitende Arbeitszeiten bei 39 Std. / Woche (Vollzeit) und die Mdglichkeit zur Arbeit im
Homeoffice

e 30 Tage Erholungsurlaub, 5,5 Brauchtumstage sowie 3 Tage flr Exerzitien

e eine familienbewusste Kultur zur guten Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit,
mit Beratungs- und Vermittlungsangebot bei Fragen zur Kinderbetreuung und Pflege
von Angehdrigen

o die Mdglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung sowie Coaching
e ein Gesundheitsmanagement mit Vorsorgeuntersuchungen, Sport-, Gesundheitskursen
e eine Betriebskantine mit Frihstlcks- und Mittagsessensangeboten

e Fahrradleasing, vergunstigtes Deutschlandticket sowie verkehrsglinstige Lage in der

Nahe des

Kolner Hbf
Merkmale
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Fachkraft

Job besonders fliir Menschen mit Behinderung geeignet: Ja
Weitere Angaben

Das Erzbischéfliche Generalvikariat Koln will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern besonders

fordern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Fur Auskinfte steht Ihnen Frau Peters unter der Rufnummer 0221 1642 1721 und Herr



Brockermann unter der 0221 1642 1864 gerne zur Verfligung.

Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen senden Sie bitte bis
zum 18. Mai 2025 unter Angabe der Kennziffer 23330-04-25 in einer PDF-Datei an
bewerbung@erzbistum-koeln.de.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbistum Koln - Generalvikariat
Abt. 610 Personal
MarzellenstralRe 32
50668 Koln

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



