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Schulbegleitung / Integrationskraft (m/w/d) an der Mosaik-Forderschule in Dusseldorf -
Wersten

Die Caritas Dusseldorf bietet Schulbegleitung fir Kinder und Jugendliche mit kérperlichen,
geistigen oder psychischen Beeintrachtigungen. Unsere Integrationskrafte unterstiitzen die
Kinder im Schulalltag, férdern ihre geistige Entwicklung und erméglichen eine bestmogliche
Teilhabe am Unterricht. Gleichzeitig werden Familien durch die verlassliche Begleitung
entlastet.

An der Mosaik-Foérderschule in DUsseldorf - Wersten erfolgt die Schulbegleitung als
Klassenassistenz im Poolmodell: Unsere Integrationskrafte arbeiten im Team und unterstiitzen
mehrere Schilerinnen und Schiller flexibel und bedarfsgerecht.

Wir suchen Sie zum 01.09.2026 fiir unser Team als

Schulbegleitung / Integrationskraft (m/w/d) an der Mosaik-Férderschule in Disseldorf - Wersten
in Teilzeit (28 - 35 Std./Wo. von derzeit 39 Std./Wo.)

Das sind lhre Tatigkeiten

¢ Einsatz als Klassenassistenz im Pool- Modell in enger Zusammenarbeit im
multiprofessionelle Teams

¢ individuelle Begleitung von Kindern oder Jugendlichen mit korperlicher, geistiger oder
seelischer Behinderung und/ oder Verhaltensauffalligkeiten

e Unterstltzung bei der Forderung lebenspraktischer, sozialer und Kommunikativer
Kompetenzen

e Assistenz bei pflegerischen Tatigkeiten sowie bei der Strukturierung und Bewaltigung
von Alltagssituationen

Wir wiinschen uns

o Ausbildung als Heilerziehungspfleger / Erzieher /Kinderpfleger / Sozialassistenten
(m/w/d).

alternativ ist auch ein Quereinstieg mdglich

Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen

idealerweise Berufserfahrung im Bereich der Schulassistenz

Bereitschaft als Klassenassistenz im Poolmodell tatig zu sein

der Arbeitsbeginn um 08:00 Uhr ist Ihnen grundsatzlich mdglich



e gesetzlich vorgeschriebener Impfschutz (Masern, Mumps, Rételn) ist vorhanden

e ein erweitertes polizeiliches Flhrungszeugnis ohne Eintrag und ein giltiger
Aufenthaltstitel (muss vor Stellenantritt vorliegen)

Darauf konnen Sie sich freuen

e attraktives Vergltung nach Caritas AVR Tarif plus Zulagen und Jahressonderzahlungen

e attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss
vom Bruttogehalt

¢ 30 Urlaubstage berechnet auf der Grundlage einer 5-Tage-Woche + 2
Regenerationstage + Sonderurlaub bei besonderen Anlassen

e zusatzlich 3 Oasen-Tage (Besinnungstage)

e Zahlung des Pro Plus Abo bei Immoscout24 fir 3 Monate bei Umzug nach Dusseldorf
oder Umgebung

e grolies Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket,
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

e gelebte Gemeinschaft durch Mitarbeitermesse und -frihstiick, Events wie
Karnevalsparty, Mitarbeiterausflliige, Wallfahrten u.v.m.

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns tUber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, ihrer Religion oder
ihrer sexuellen Identitat und/oder maglichen Einschrankungen.

Bei Fragen stehen lhnen Frau Hochheuser unter 0211 1602-1768 und Frau Konach unter 0211
1602-1771 gerne zur Verfugung.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Dusseldorf e. V.
Hubertusstralte 5
40219 Dusseldorf

Dienstort: Caritasverband Dusseldorf e.V.
Caritas Soziales Zentrum
Leopoldstr. 30
40211 Dusseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



