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JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist:
Sozialarbeiter*in Sozialpadagoge/-padagog*in (w/m/d)
Mit allen fiir alle - gemeinsam.

Werden Sie Teil eines aufgeschlossenen Teams in einem modernen Sozialverband fiir
Mitmenschlichkeit
Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Sozialarbeiter*in
Sozialpadagoge/-padagog*in

(Diplom / Bachelor / Master) im Bereich
Alltagshelfende flir gefliichtete Familien

Stellenumfang: 100 % einer Vollzeitstelle, befristet bis 31.12.2026

(Einsatzbereich ist die Region Bingen/ nordlicher Landkreis im Caritaszentrum St. Elisabeth in
Bingen)

Der Caritasverband Mainz e.V.ist ein zukunftsorientierter Wohlfahrtsverband, der soziales
Engagement fur Menschen - unabhangig von Konfession und Nationalitat - mit wirtschaftlichem
Handeln verbindet. Mit etwa 500 Mitarbeitenden in 15 Dienststellen und Einrichtungen in Mainz
und Rheinhessen bieten wir soziale Dienstleistungen flir Menschen in mannigfachen Lebens-
und Notsituationen an. Sie sind Allrounder*in und gerne im Kontakt mit Menschen? Dann sind
Sie bei uns richtig!

Das sind lhre Tatigkeiten

e Unterstitzung von Familien bei Existenzfragen
e Unterstltzung bei Antragsstellungen jeglicher Art

e Unterstlitzung von Familien bei Fragen zu Kindergartenplatzen, Schulen, Ausbildung
und Arbeitssuche

e Beratung und Begleitung bei weiteren Unterstitzungsbedarfen

o Unterstlitzung bei Gesundheitsfragen und Anbinden an das Gesundheitssystem

e Unterstitzung und Vermittlung von Familien bei sportlichen und kulturellen Angeboten
e Einbinden von Ehrenamtlichen in das Angebot

o Netzwerk- und Sozialraumarbeit im Landkreis Mainz- Bingen


https://www.caritas-mainz.de/caritas-vor-ort/bingen/elisabeth/st.-elisabeth
https://www.caritas-mainz.de/caritas-vor-ort/bingen/elisabeth/st.-elisabeth
https://www.caritas-mainz.de/

o Interesse und Umsetzung von Onlineberatungsangeboten

Wir wiinschen uns

e Fachliche Anforderungen:

¢ eine abgeschlossenes Studium als Sozialpadagog*in/Sozialarbeiter*in

e eigenverantwortliches Arbeiten, Engagement und Bereitschaft zur Teamarbeit

e Praxiserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Migrations-/Fluchthintergrund

e Fachkenntnisse in den zuwanderungsrechtlichen Gesetzen und Sozialgesetzbichern

o Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, Kontaktfreude, Motivationsfahigkeit und
Kreativitat

e Fuhrerschein

e |dentifikation mit den Zielen des Caritasverbandes Mainz als kirchlichem Verband

e Personliche Anforderungen:

o selbststandige, strukturierte, genaue und zuverlassige Arbeitsweise

e schnelle Auffassungsgabe mit einer hohen Lern- und Leistungsbereitschaft
e starkes Engagement und Eigeninitiative

o Belastbarkeit sowie ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e eine hohe Motivation an der Weiterentwicklung und Optimierung der Prozesse

Darauf konnen Sie sich freuen

e eine attraktiven Vergltung gemal AVR Caritas in S 12 der Anlage 33 (je nach Alter und
Berufserfahrung sowie mit betrieblicher Altersversorge)

e anspruchsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten mit
Gestaltungsspielraum in einem aufgeschlossenen Team

e eine offene, moderne Arbeitskultur
e gute personliche und fachliche Entwicklungsmoglichkeiten
o flexible Arbeitszeiten

o Mitarbeiterangebote, wie z.B.JobRad und WGKD

e gute Verkehrsanbindung mit &ffentlichen Verkehrsmitteln

Merkmale


https://www.jobrad.org/arbeitgeber?msclkid=06b5ebf9ee4c18fcbec5831554184b36&utm_source=bing&utm_medium=cpc&utm_campaign=NEU_Group%20-%20Brand%20JobRad%20kombis%20desktop%20%2B%20tablet&utm_term=jobrad%20leasing&utm_content=20241201_na_b2b_b2b-mix_na_product_group-brand-jobrad-leasing_na_pj121%C2%A0_conv_google_search_jobrad
https://wgkd.de/

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-C (Caritas)

Weitere Angaben zum Gehalt:

S 12 der Anlage 33 zur AVR-C

Weitere Angaben

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den dazugehérenden Anlagen
(Lebenslauf, Abschluss-zeugnis Schule/Berufsausbildung, Qualifizierungsnachweise,
Arbeitszeugnisse, etc.) per Email an Ansprechpartparterin Christiane Sieben, Leiterin
Caritaszentrum St Elisabeth

c.sieben@caritas-mainz.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Mainz e.V.
Hauptgeschéftsstelle
Grebenstralte 9
55116 Mainz

Dienstort: Caritaszentrum St. Elisabeth
Quartiersarbeit/Gemeinwesenarbeit/Insolvenz- Sucht- u.
Schwangerenberatung
Rochusstrale 8
55411 Bingen

Ansprechpartner(in): Sieben, Christiane
c.sieben@caritas-mainz.de
(06721)91770

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).



Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



