
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Pflegedienstleitung (m/w/d)

Der Caritasverband für den Bezirk Limburg ist unter anderem Träger von mehreren 
Altenpflegeeinrichtungen im Landkreis Limburg-Weilburg. Das Seniorenzentrum Mutter-Teresa-
Haus in Niederbrechen ist eine Einrichtung mit 45 Plätzen für vollstationäre Pflege.

Derzeit wird ein Anbau für 16 solitäre Kurzzeitpflegeplätze errichtet, der im Oktober 2026 in 
Betrieb geht.
Für unser engagiertes Team und zur Unterstützung des Hausleiters suchen wir ab sofort 
Verstärkung.

Das sind Ihre Tätigkeiten

In Zusammenarbeit mit der Hausleitung übernimmst du die Pflegedienstleitung für das 
Seniorenzentrum Mutter-Teresa-Haus mit vollstationärer Pflege und solitärer Kurzzeitpflege.

Wir wünschen uns

 eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft und mehrjährige Berufserfahrung

 eine abgeschlossene Zusatzqualifikation zur Pflegedienstleitung

 die Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung

 Interesse an der Projektarbeit und Mitgestaltung in der Planung und Inbetriebnahme der 
solitären Kurzzeitpflegeeinrichtung

 mindestens ein Jahr Leitungserfahrung im Bereich Pflege

 die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

 Team- und Konfliktfähigkeit sowie Organsiationsgeschick

 Einfühlungsvermögen in die Lebenswelt pflegebedürftiger Menschen und derer 
Angehörigen

Darauf können Sie sich freuen

 eine interessante Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten

 fachliche Unterstützung und Einarbeitung

 attraktive Bezahlung nach AVR-Tarif des Deutschen Caritasverbandes

 betriebliche Zusatzversorgung KZVK
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 Rabatte und Angebote für Caritas-Mitarbeitende, z.B. Jobrad-Leasing

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Führungskraft / Leitung
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Bewerber/-innen müssen nicht unbedingt katholisch sein, bei uns sind Menschen unabhängig 
von ihrer kulturellen oder nationalen Herkunft, ihrer Religionszugehörigkeit, ihres Geschlechts 
und ihrer Lebensform tätig. Wichtig ist, dass alle Mitarbeitenden zu unseren christlichen Werten 
stehen. Wir freuen uns selbstverständlich auch über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung.

Bitte sende deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Referenznummer
2026/06-SB5 - gerne auch per E-Mail an den
Caritasverband für den Bezirk Limburg e.V.
z.Hd. Herrn Benjamin Hoppe
Bahnhofsplatz 1a, 65549 Limburg
E-Mail: bewerbung@caritas-limburg.de

Noch Fragen? Diese beantwortet unser Abteilungsleiter Seniorendienste Benjamin Hoppe 
unter Tel. 06431/2005-21, E-Mail: b.hoppe@caritas-limburg.de.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Bezirk Limburg e. V.

Bahnhofsplatz 1a
65549 Limburg

Dienstort: Caritasverband für den Bezirk Limburg. e.V.
Seniorenzentrum Mutter-Teresa-HausAltenpflegeeinrichtung
Langhecker Straße 39
65611 Brechen

Ansprechpartner(in): Hoppe, Benjamin
bewerbung@caritas-limburg.de
(06431) 2005-21
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


