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Die Keppler-Stiftung bietet als große Trägerin der Altenhilfe vielfältige und individuelle Berufs- 
und Karrierechancen. Als größte katholische Altenhilfe-Stiftung in Baden-Württemberg leisten 
wir verantwortungsvolle und professionelle Arbeit für Seniorinnen und Senioren. Mit rund 2.800 
Mitarbeitenden an 24 Seniorenzentren, zahlreichen ambulanten Diensten, Tagespflegen und 
Seniorenwohnanlagen bieten wir ein breites Spektrum an Pflege-, Betreuungs- und 
Wohnangeboten. Wenn Sie auf der Suche nach einer sinnstiftenden Tätigkeit sind, bei der Sie 
mit Ihrer Kompetenz und Ihrem Engagement wirklich etwas bewegen können, dann heißen wir 
Sie herzlich willkommen. Werden Sie Teil unseres Teams. Für unsere Geschäftsstelle in 
Sindelfingen suchen wir ab sofort, in Vollzeit und unbefristet eine:n
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Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durchführung von Budgetplanungen und Forecasts

 Überwachung und Analyse von Kosten- und Leistungsrechnungen

 Durchführung von Abweichungsanalysen und Ableitung entsprechender 
Handlungsempfehlungen

 Mitarbeit bei der Erstellung von Berichten und Auswertungen im internen Berichtswesen

 Mitwirkung bei Pflegesatzkalkulationen

 Mitwirkung bei der Erstellung der Jahresabschlussarbeiten

 enge Abstimmung und Zusammenarbeit mit dem Team Controlling & Pflegesatzwesen, 
in dem Sie tätig sind

 flexible Unterstützung im Team und Übernahme vielfältiger Aufgaben je nach Bedarf

 Übernahme administrativer Tätigkeiten, die im Rahmen der Position anfallen

 Zusammenarbeit und regelmäßiger Austausch mit unseren Einrichtungen vor Ort 

Wir wünschen uns

 Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling oder 
Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation

 diese Position ist ausdrücklich auch für Berufseinsteiger:innen geeignet, die ihre 
Karriere im Controlling starten möchten
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 fundierte Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel und idealerweise erste 
Erfahrung mit Controlling-Software

 analytische Denkweise und hohe Zahlenaffinität

 selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise

 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

 Teamfähigkeit und Kommunikationsvermögen

 aufgeschlossener und respektvoller Umgang mit Menschen

 positive Grundeinstellung zu den Werten, Zielen und Aufgaben der Keppler-Stiftung

Darauf können Sie sich freuen

 eine angemessene und attraktive tarifliche Vergütung (Arbeitsvertragsrichtlinien der 
Caritas) plus Zusatzleistungen

 Zusammenarbeit mit einem engagierten, kollegialen und unterstützenden Team

 ein wertschätzendes Arbeitsklima

 einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz

 strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

 betriebliche Altersversorgung

 individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 die Möglichkeit, Arbeitszeiten und persönliche Bedürfnisse aufeinander abzustimmen

 mobiles Arbeiten im Rahmen der Aufgabenstellung

Sie fühlen sich angesprochen? 

 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit
Arbeitsfeld 2: Controlling / Qualitätsmanagement
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben
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Kontaktdaten

Dienstgeber: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung

Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen

Dienstort: Paul Wilhelm von Keppler-Stiftung
Geschäftsstelle
Warmbronner Straße 22
71063 Sindelfingen

Ansprechpartner(in): Rombach , Philipp
philipp.rombach@keppler-stiftung.de
+49 (07031) 63301-202

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


