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Lehrkraft für Mathemathik und Spanisch

Das Gymnasium der Katholischen Marienschule Potsdam gehört zum Verbund von 26 
katholischen Schulen in Trägerschaft des Erzbistums Berlin. Es ist Teil des Schulzentrums in 
Potsdam: Grundschule und Gymnasium unter einem Dach. Beide Schulen agieren 
eigenverantwortlich, sind aber zugleich aufeinander bezogen, weil zahlreiche Kolleginnen und 
Kollegen an beiden Schulen unterrichten, es inhaltliche Überschneidungen gibt und weil sich 
Grundschule und Gymnasium bei gemeinsamen Ereignissen und Aktivitäten des Schul- und 
Kirchenjahres als ein Schulstandort präsentieren.

Das zweizügige Gymnasium, an welchem derzeit etwa 270 Schülerinnen und Schüler lernen, 
ermöglicht in allen Aufgabenfeldern eine umfassende Bildung, die in der Mittelstufe auch 
vielfältige Arbeitsgemeinschaften und außerschulische Aktivitäten miteinschließt. Die 
Vermittlung und das Vorleben christlicher und sozialer Werte sowie die Entwicklung 
umfassender Kompetenzen im Bereich Medien und Mediennutzung prägen dabei das 
Schulleben.

Das Erzbistum Berlin als Trägerin der Schule ist Arbeitgeber für rund 2.500 Mitarbeitende mit 
breiten Aufgabengebieten in Bildung und Erziehung, Verwaltung, Pfarrei und Seelsorge. 
Unseren Kindertagesstätten, Schulen, dem Schulzentrum für soziale Berufe und der 
Hochschule in eigener Trägerschaft mit einem vielfältigen Studien- und Weiterbildungsangebot 
vertrauen mehr als 40.000 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und deren Eltern. Wir legen 
Wert auf eine gute Arbeitsatmosphäre, faire Bezahlung sowie Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf.

Ihre Aufgaben

Das Unterrichten von Schüler und Schülerinnen

Wir erwarten

 eine gute fachwissenschaftliche und fachdidaktische Eignung

 Engagement, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Bereitschaft zur kollegialen 
Zusammenarbeit

 Wertschätzung und Achtsamkeit im Umgang mit Kindern, Eltern und Mitarbeitenden

 Freude an der aktiven Mitarbeit an Schulentwicklungsthemen

 Übereinstimmung mit dem Bildungs- und Erziehungsauftrag in christlicher Prägung
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Wir bieten

 ein offenes, engagiertes und leistungsfähiges Kollegium

 ein interessantes, vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

 Offenheit für neue Ideen und Projekte

 Unterstützung und Gestaltungsspielraum sowie eine sichere Struktur für den Schulalltag

 modern ausgestattete Unterrichtsräume mit Rechnern, Beamern und Promethean-
Panels

 weit entwickelte Lernplattform zur Unterstützung von Unterricht, Teamarbeit und 
Austausch

 breites Fortbildungsangebot für die Professionalisierung in relevanten Bereichen

 Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den TVL

 Tarifliche Sonderzahlungen

 Betriebliche Altersversorgung (KZVK)

 Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

 Jobrad

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Für Fragen stehen wir Ihnen gerne unter 0331 600 37 13-0 
zur Verfügung. Wenden Sie sich gerne an uns, wenn ein Quer- bzw. Seiteneinstieg für Sie in 
Frage kommt.

Wir freuen uns auf Sie! Senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 15. Mai 2025 per E-Mail als 
PDF (möglichst eine Datei) an:

Kontaktdaten

Dienstgeber: Erzbischöfliches Ordinariat

Niederwallstraße 8/9
10117 Berlin
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Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


