
Bewerbungsfrist: 30.04.2026

Kita - Verwaltungsleitung (m/w/d)

Die Caritas Kita gGmbH ist im Bistum Regensburg Träger von 38 Kindertageseinrichtungen. 
Darüber hinaus sind wir in weiteren etwa 150 Kindertageseinrichtungen als Dienstleister für 
katholische Kirchenstiftungen tätig.

Für unser Team im Referat Geschäftsführung für Kindertageseinrichtungen in Regensburg 
suchen wir eine Verwaltungsleitung (m/w/d) in Teilzeit/Vollzeit mit mind. 27 Std. wöchentlicher 
Arbeitszeit.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Betriebsführung von zugewiesenen Kindertageseinrichtungen

 Personal- und Vertragsmanagement

 Verwaltung und Kontrolle der Finanzen

 Kontrolle der Einhaltung rechtlicher Vorschriften

 Enge Zusammenarbeit mit der Kita-Leitung vor Ort

 Abstimmung mit externen Stellen, Ämtern und Kommunen

Wir wünschen uns

 Eine der Aufgabe entsprechende Ausbildung und Qualifikation im Bereich 
Personalführung und/oder Betriebswirtschaft

 Bestenfalls Kenntnisse der rechtlichen Vorschriften im Bereich 
Kindertageseinrichtungen

 Idealerweise Erfahrung im beschriebenen Aufgabenbereich oder in Teilbereichen

 Flexibilität und Bereitschaft die Kindertageseinrichtungen vor Ort zu besuchen

 Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B

 Selbstständige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Diskretion im Umgang mit sensiblen Daten

 Freundliches Auftreten und Kommunikationsgeschick im Kontakt mit Eltern sowie 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

 Identifikation mit den Aufgaben und Zielen der Caritas Kitas - eine positive 
Grundhaltung zur Kirche wird erwartet
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Darauf können Sie sich freuen



Ein vielseitiges und wertschätzendes Arbeitsumfeld  



Fahrrad-Leasingangebot vom Arbeitgeber 



Einkaufsvergünstigungen durch Mitgliedschaft in Einkaufsverbünden 



Zusätzlich 24.12. und 31.12. frei



Leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR)  



30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche und einen weiteren Freistellungstag 



Zusätzlich arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung 



Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Vollzeit, Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Verwaltung, Recht, Finanzen, Personal und Organisation, Controlling / 
Qualitätsmanagement
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Funktion: Fachkraft, Sachbearbeitung / Sekretariat
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Kindertageseinrichtungen im Bistum Regensburg gGmbH

Nußbergerstraße 6a
93059 Regensburg

Dienstort: Caritas Kindertageseinrichtungen im Bistum Regensburg gGmbH
Geschäftsstelle
Nußbergerstraße 6a
93059 Regensburg

Ansprechpartner(in): Meier, Markus
ma.meier@caritas-kitas.de
(0941) 640811 - 30

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


