
Bewerbungsfrist: 

Pädagogische Leitung (w/m/d)

Das Caritas Kinder- und Jugendheim Edith Stein in Naumburg sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine pädagogische Leitung (w/m/d) in Teilzeit (34 Wochenstunden).

 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Fachliche Leitung eines Teilbereichs der Angebote der Einrichtung

 Mitarbeit und Zusammenarbeit im Leitungsteam

 Personalführung und Mitwirkung bei der Entwicklung der Einrichtung

 Konzeptionelle Weiterentwicklung und Profilierung der Angebote

 Steuerung von Aufnahme- und Entlassungsprozessen

 Steuerung von Entwicklungsprozessen

 Betreuung der Praktikant*innen 

 Kooperation mit Teams und deren Teamleitung

 Zusammenarbeit mit allen am Hilfeplan beteiligten Personen und Institutionen

 Mitarbeit und Zusammenarbeit im Verbund der Einrichtungen auf Trägerebene

 Abwesenheitsvertretung der Einrichtungsleitung

Wir wünschen uns

 Sie sind Sozialarbeiter:in (Dipl./B.A.) und haben idealerweise Erfahrungen in der Kinder- 
und Jugendhilfe und besitzen nach Möglichkeit eine therapeutische, beraterische oder 
pädagogische Zusatzqualifikation.
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 Zu Ihren persönlichen Stärken zählen: Belastbarkeit, Flexibilität, soziale Kompetenz, 
Reflexionsbereitschaft, Teamfähigkeit sowie die Befähigung zu selbständiger und 
eigenverantwortlicher Arbeit.

 Sie sind interessiert an konzeptionellem Arbeiten und an der Gestaltung von Arbeits- 
und Lebensumfeldern.

 Sie besitzen Erfahrungen in der Elternarbeit und im Hilfeplanverfahren und haben 
sichere Kenntnisse über das SGB VIII.

 Sie besitzen Erfahrungen und Kompetenzen im Umgang und bei Verhandlungen mit 
Kooperationspartnern der Jugendhilfe und Behörden.

 Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen der kirchlich-caritativen 
Einrichtungsphilosophie

Darauf können Sie sich freuen

 eine Stelle in Teilzeit mit 34 Wochenstunden auf der arbeitsrechtlichen Grundlage 
der Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-Ost)

 Eine Bezahlung entsprechend Ihrer Ausbildung nach AVR-Ost

  Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

 Bis zu 33 Urlaubstage

 Einen Arbeitsplatz mit großer Selbständigkeit und Eigenverantwortung

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM), Pluxee Benefits Card, Rad-Leasing und 
vieles mehr!

 

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet, unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR-Ost, Anlage 33, S 11b
Weitere Angaben zum Gehalt:
Zuzüglich arbeitgeberfinanzierter Altersversorgung (KZVK)
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Weitere Angaben

Zertifikat seit 2015: audit berufundfamilie

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas-Sozialverbund gGmbH

Langer Weg 63
39112 Magdeburg

Dienstort: Caritas Kinder- und Jugendheim Edith Stein

Kirschberg 12
06618 Naumburg

Ansprechpartner(in): Kabisch-Böhme, Mario
naumburg@caritas-bistum-magdeburg.de
+49 (3445) 75445-11

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

http://www.ctm-magdeburg.de/dasunternehmen/audit-berufundfamilie/aktuelles-zum-audit/audit-berufundfamilie

