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Hospizleitung (M/E/N/S/C/H)

Die Christlichen Hospize Oberhausen tragen mit ihren drei Hospizen — dem stationaren Hospiz
St. Vinzenz Pallotti, dem ambulanten Hospizdienst fir Erwachsene sowie dem ambulanten
Kinder- und Jugendhospizdienst Méwennest — die hospizliche Haltung in Oberhausen und
Umgebung.

Unsere Arbeit griindet auf dem christlichen Menschenbild, das die Wiirde jedes Menschen in
allen Lebensphasen achtet und Zuwendung, Mitgefiihl und Hoffnung erfahrbar werden Iasst.

Zur Verstarkung unseres Leitungsteams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
engagierte, empathische und fachlich kompetente Hospizleitung (M/E/N/S/C/H)

Das sind lhre Tatigkeiten

e Gesamtverantwortung fir die Leitung und Weiterentwicklung:
o des stationaren Hospizes St. Vinzenz Pallotti,
o des ambulanten Hospizdienstes flr Erwachsene sowie

o des ambulanten Kinder- und Jugendhospizdienstes

e Sicherstellung einer ganzheitlichen, hospizlich-palliativen Begleitung von Gasten, zu
Betreuenden und deren Zugehdorigen

e Fachliche, personelle und wirtschaftliche Steuerung der drei Hospize, inklusive
Personalbedarfsplanung, Haushaltsverantwortung und Mittelbewirtschaftung

o Konzeptionelle Weiterentwicklung der Angebote im Einklang mit den Bedurfnissen von
Gasten, Familien, Ehrenamtlichen und gesetzlichen Vorgaben

e Mitarbeit in der Hospizakademie Oberhausen, insbesondere bei Fort- und
Weiterbildungsangeboten und fachlicher Begleitung von Mitarbeitenden

e Flhrung, Motivation und Foérderung haupt- und ehrenamtlicher Mitarbeitender sowie
Gestaltung einer wertschatzenden, offenen Teamkultur

o Reprasentation der Christlichen Hospize Oberhausen nach aufien

e Zusammenarbeit in Netzwerken und Kooperationen mit Kirchen, medizinischen und
sozialen Partnern

e Zusammenarbeit mit dem Forderverein bei Offentlichkeitsarbeit, Fundraising und
Spendenakquise

o Mitwirkung am Qualitdtsmanagement und Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher,
fachlicher und ethischer Standards



Wir wiinschen uns

e Abgeschlossenes Studium im Sozialwesen/Soziale Arbeit, Theologie,
Gesundheitswesen oder Pflegemanagement

e Zusatzqualifikation in Palliativ Care oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

Mehrjahrige Berufs- und Leitungserfahrung im Hospiz-, Palliativ- oder
Gesundheitswesen

Ausgepragte soziale und kommunikative Kompetenz, Empathie, Belastbarkeit und
Organisationstalent

Fahigkeit, Mitarbeitende zu flihren, zu begleiten und zu motivieren

Identifikation mit dem christlichen Menschenbild und Bereitschaft, dieses in Haltung und
Handeln erkennbar werden zu lassen

e Sicherer Umgang mit wirtschaftlichen, rechtlichen und qualitatsrelevanten
Anforderungen im Hospizwesen

Darauf konnen Sie sich freuen

Die Stelle ist in Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden (50%).

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
Dienstgeber: Christliche Hospize Oberhausen gGmbH

Lothringer Strale 60
46045 Oberhausen



Dienstort: Stationares Hospiz St. Vinzenz Pallotti

Vestische Stralte 6
46117 Oberhausen

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



